Bosna i Hecegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Bosansko-podrinjski kanton Gorazde
OPCINA FOCA/FBiH
USTIKOLINA

Bosnia and Hercegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Bosnian-podrinje canton Gorazde
MUNCIPALITY FOCA/FBiH
USTIKOLINA

Na osnovu ¢lana 13. stav 2. Zakona o principima lokalne samouprave (“Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 49/06) i ¢lana 18. stav 2. Statuta Opc¢ine Foca/FBiH
(“Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”, broj: 8/08, 11/08 i 16/13),
Opc¢insko vije¢e Opc¢ine Foc¢a FBIiH, na 27. redovnoj sjednici, odrZzanoj dana 26.02.2016. godine,
donosi:

POSLOVNIK
OPCINSKOG VIJECA OPCINE FOCA/FBiH

| - OPCE ODREDBE )
Clan 1.

Poslovnikom Opc¢inskog vije¢a Opcine Foca/FBiH (u daljem tekstu: Poslovnik Vijeca)
utvrduje se: organizacija i nacin rada Opcinskog vije¢a Opcine Foca/FBiH (u daljem tekstu:
Vijece), Kolegija Vijeca, stalnih, povremenih i privremenih radnih tijela Vijec¢a (u daljem tekstu:
radna tijela Vijeca), prava i duznosti op¢inskih vije¢nika (u daljem tekstu: vije¢nika) 1 klubova
vije¢nika, javnost rada, programiranje rada Vijeca, radnih tijela Vijeca, propisi 1 akti Vijeca, rad
Vije€a za vrijeme ratnog stanja i neposredne ratne opasnosti, davanje svecane izjave, saradnja sa
udruzenjima gradana, nevladinim organizacijama, saradnja sa drugim op¢inama, drugim
organima i organizacijama, kao 1 ostala pitanja od znacaja za rad Vijeca u skladu sa Ustavom,
zakonom i Statutom Op¢éine Fo¢a/FBIiH (u daljem tekstu: Statut Opcine).

Clan 2.

Odredbe ovog Poslovnika primijenjuju se i u radu Kolegija Vije¢a i radnih tijela Vijeca,
ako ovim Poslovnikom nije drugacije uredeno.

Ako neko pitanje od znacaja za funkcionisanje Vijeca nije uredeno ovim Poslovnikom,
ureduje se posebnom odlukom ili zaklju¢kom Vijeca.

Zakljucak iz prethodnog stava primijenjuje se danom donoSenja, ako istim Zakljuckom
nije drugacije odredeno.

Odluka ili zakljucak iz stava 2. ovog ¢lana ne moze biti u suprotnosti sa nacelima i
odredbama ovog Poslovnika.

Clan 3.
Sjediste Vijeca je u Ustikolini.

Clan 4.
Vijece ima pecat, u skladu sa zakonom.
O Cuvanju i upotrebi pecata stara se Sekretar vijeca.
Oblik, sadrzaj 1 izgled pecata 1 nacin njegovog koriStenja, upotrebe i Cuvanja ureduje se
posebnom odlukom Vijeca.

Il - KONSTITUISANJE VIJECA
Clan 5.

VijeCe kao organ jedinice lokalne samouprave Opcine Foca/FBiH (u daljem tekstu:
Op¢ina) organizuje se i radi u skladu sa Ustavom, zakonom, Statutom Opcine i ovim
Poslovnikom.

U smislu ovog Poslovnika termin vijeénik podrazumijeva osobe oba spola.



Clan 6.

Prvu (konstituiraju¢u) sjednicu Vijeca saziva predsjedavajuci Vijeca iz prethodnog saziva
najkasnije u roku od 30 dana i predsjedava i njenim radom rukovodi do izbora predsjedavajuceg
u novom sazivu Vijeca.

Ukoliko je predsjedavaju¢i Vijeca iz prethodnog saziva sprijecen, prvu sjednicu Vijeca
saziva zamjenik predsjedavajuceg Vijeca iz prethodnog saziva.

Ukoliko su predsjedavajuéi i zamjenik predsjedavajuceg Vije€a iz prethodnog saziva
sprijeceni ili ne Zele da sazovu prvu sjednicu Vijeca, sjednicu saziva i predsjedava i njenim
radom rukovodi do izbora predsjedavajuceg najstariji izabrani vije¢nik u novom sazivu, odnosno
onaj vije¢nik koga za to ovlasti najmanje 6 novoizabranih vije¢nika.

Prva sjednica Vijeca se saziva u roku utvrdenom zakonom i Statutom Op¢ine.

Clan 7.

Na pocetku konstituirajuce sjednice, predsjedavajuéi podnosi Vijecu izvjestaj Centralne
izborne komisije Bosne 1 Hercegovine o ovjeri mandata osobama koje su dobile vije¢nicki
mandat.

Vijeénici sa ovjerenim mandatom preuzimaju prava i duznosti zajednickim davanjem i
pojedinac¢nim potpisivanjem svecane izjave koja glasi: ,, Izjaviljujem da éu povjerenu duznost
obavljati savjesno, pridrzavati se Ustava Bosne i Hercegovine, Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, Ustava Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde, Statuta Opcéine Foca i zakona,
zalagati se za ljudska prava i slobode i da ¢u u svim prilikama stititi interese Opcine Foca i
ravnopravnost naroda i gradana koji u njoj Zive “.

Procedura iz stavova 1. i 2. ovoga ¢lana odnosi se i na vije¢nike koji nisu bili prisutni na
konstituiraju¢oj sjednici, kao i na vije¢nike kojima je naknadno dodijeljen mandat.

Clan 8.

Na konstituirajucoj sjednici, Vijece iz svog sastava bira i imenuje Privremenu komisiju za
izbor i imenovanja koju ¢ine tri ¢lana, ¢iji mandat traje do izbora radnih tijela Vijeca.

Izbor ¢lanova Privremene komisije za izbor 1 imenovanja vrsi se na nacin i po postupku
utvrdenim ovim Poslovnikom.

Izbor stalnih radnih tijela predvidenih ovim Poslovnikom vr$i se na prvoj narednoj
sjednici na nacin i po postupku predvidenim ovim Poslovnikom.

Clan 9.

Na konstituiraju¢oj sjednici Vije¢a vr$i se izbor predsjedavajueg i1 zamjenika
predsjedavaju¢eg Vije€a iz reda vije¢nika, na nacin i po postupku utvrdenim Ustavom,
Zakonom, Statutom Op¢ine i ovim Poslovnikom.

Izbor iz stava 1. ovog c¢lana vr$i se na prijedlog Privremene komisije za izbor i
imenovanja, a nakon prethodno izvrSenih konsultacija politickih stranaka zastupljenih u Vijecu i
dostavljenih prijedloga kandidata.

111 - ORGANIZACIJA VIJECA
1. Predsjedavajuci Vijeca

Clan 10.



Vijece ima predsjedavajuceg Vijeca.
Predsjedavajuci Vijeca ima prava i duznosti da:
- predstavlja i zastupa Vijece;
- organizuje, priprema i saziva sjednice Vijeca i Kolegija Vijeca;
- predsjedava sjednicama Vijeca i Kolegija Vijeca;
- inicira stavljanje na dnevni red sjednica Vijeca 1 Kolegija Vijeca pitanja iz nadleznosti Vijeca;
- potpisuje odluke, propise i druge akte koje donosi Vijece;
- stara se o primjeni i poStivanju odredbi ovog Poslovnika;
- stara se o realizaciji programa rada Vijeca;
- stara se o obezbjedenju uslova za rad vije¢nika u Vijecu;
- stara se o ostvarivanju saradnje Vije¢a sa Op¢inskim nacelnikom;
- stara se o ostvarivanju saradnje Vijeca sa vijec¢ima i skupsStinama drugih op¢ina;
- stara se 0 ostvarivanju saradnje Vije¢a sa drugim organima i institucijama;
- stara se o realizaciji propisa i akata Vijeca;
- stara se 0 ostvarivanju javnosti rada Vijeca;
- prima svecane izjave vijecnika 1 drugih lica koje bira i imenuje Vijece;
- stara se 0 ostvarivanju prava i duznosti vije¢nika u Vijecu;
- prima prijedloge akata upucenih Vijecu i dostavlja ih na dalji postupak radnim tijelima Vijeca
I nadleznim sluzbama i organima;
- vrsi 1 druge poslove predvidene zakonom, Statutom Op¢ine 1 ovim Poslovnikom.
Predsjedavaju¢i VijeCa u obavljanju svojih duznosti vr$i redovne konsultacije sa
zamjenikom predsjedavajuceg Vijeca.

Clan 11.

Predsjedavajuc¢em Vijeca prestaje funkcija prije vremena na koje je izabran, razrjeSenjem,
ostavkom ili prestankom mandata vije¢nika.

U slucaju podnosenja ostavke, predsjedavaju¢em prestaje funkcija danom odrzavanja
sjednice na kojoj je podnio ostavku, odnosno na prvoj narednoj sjednici ako je ostavka
podnesena u vremenu izmedu dvije sjednice.

O podnesenoj ostavci ne otvara se rasprava niti se odlucuje , ve¢ se samo konstatuje
prestanak funkcije, po ovom osnovu.

Clan 12.

Vije¢e moze predsjedavajuceg razrijesiti duznosti prije isteka vremena na koje je izabran
- ako povjerenu duznost ne obavlja u skladu sa ustavom, zakonom, Statutom i ovim
Poslovnikom, a razrjeSenje se vrsi prema postupku predvidenom za izbor predsjedavajuceg.

Prijedlog za razrjeSenje mora biti obrazloZen.

Inicijativa za razrjeSenje mora biti potpisana najmanje od 1/3 izabranih vije¢nika .

Ako predsjedavaju¢em prestane mandat prije isteka vremena na koje je izabran, duznost
predsjedavajuceg, do izbora novog predsjedavajuceg Vijeca, vrsi zamjenik predsjedavajuceg.

Clan 13.

Predsjedavajuéi Vije¢a moze biti u radnom odnosu u Vije¢u, o ¢emu odlucuje Vijece
posebnom odlukom.

Pravo na placu, kao i ostala prava i obaveze koje proizlaze iz radnog odnosa
predsjedavajuceg Vijeca utvrduju se odlukom Vijeca u skladu sa zakonom i drugim propisima.

2. Zamjenik predsjedavajuceg Vijeca



Clan 14.

Vije¢e ima zamjenika predsjedavajuceg Vijeca.

Zamjenik predsjedavaju¢eg VijeCa pomaze u radu predsjedavajuCem Vijeca 1 po
njegovom ovlastenju obavlja odredene poslove iz njegove nadleznosti.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjedavaju¢eg Vije¢a da obavlja svoju duznost,
zamjenik predsjedavaju¢eg Vije¢a ga zamjenjuje u svim pravima i duznostima iz njegove
nadleznosti.

3. Sekretar Vijeca
Clan 15.

Vijece ima sekretara.
Sekretar Vijeca je drzavni sluzbenik u radnom odnosu i njegov izbor, imenovanje i
razrjeSenje vrsi se u skladu sa zakonom.
Sekretar Vije¢a ima prava i duznosti da:
- priprema sjednice Vijeca, Kolegija Vijeca i radnih tijela Vijeca;
- pomaze vijeénicima u ostvarivanju njihovih prava i duznosti u Vijecu;
- preuzima od predsjedavajuc¢eg Vijeca prijedloge akata upucene Vijecu i dostavlja ih na daljni
postupak nadleznim radnim tijelima Vijeca, sluzbama i organima;
- osigurava stru¢nu pomoc¢ radnim tijelima Vije¢a u vrSenju njihovih poslova i zadataka;
- stara se o organizaciji i osiguranju uslova za rad Vijec¢a, Kolegija Vije¢a i radnih tijela Vijeca i
ucestvuje u njihovom radu;
- saraduje sa nadleznim op¢inskim sluzbama i drugim nadleznim organima u pripremi za
odrzavanje sjednica Vijeca, Kolegija Vijeca i radnih tijela Vijeca;
- stara se 0 zakonitosti propisa i akata koje donosi Vijece;
- upozorava vije¢nike u slucaju krSenja odredbi ovog Poslovnika i drugih propisa na sjednicama
Vijeca, Kolegija Vijeca i radnih tijela Vijeca;
- stara se o blagovremenom objavljivanju propisa i drugih akata koje je donijelo Vijece, kao i
dostavljanju akata Vije¢a nadleznim sluzbama i organima radi njihove realizacije;
- stara se 0 pravno-tehnickoj obradi akata vezanih za rad Vijeca, Kolegija Vije€a i radnih tijela
Vijeca;
- ucestvuje u izradi programa rada Vijeca 1 izvjesStaja o radu Vijeca;
- saraduje sa Komisijom za statutarna pitanja i propise u izradi Poslovnika Vije¢a 1 drugih
propisa i akata iz nadleznosti Vijeca;
- stara se o izradi zapisnika sa sjednica Vijeca, Kolegija Vijeca i radnih tijela Vijeca;
- stara se o izradi izvjeStaja o radu radnih tijela Vijeca;
- pomaze predsjedavajuCem 1 zamjeniku predsjedavaju¢eg Vijeca u izvrSavanju njihovih
poslova i duznosti;
- koordinira saradnju Vijeca sa Opc¢inskim nacelnikom 1 op¢inskim sluzbama;
- stara se o blagovremenom dostavljanju Vije¢u izvjestaja, zakljucaka, miSljenja, stavova,
prijedloga 1 amandmana dostavljenih od radnih tijela Vijeca i vije¢nika;
- stara se o realizaciji prava vije¢nika;
- rukovodi Stru¢nom sluzbom Vijeca;
- vrsi i druge poslove koje mu povjeri Vije¢e i1 predsjedavajuc¢i Vije¢a, odnosno zamjenik
predsjedavajuceg Vijeca.



U slucaju da je sekretar Vijeca sprijecen da prisustvuje sjednici Vijeca, predsjedavaju¢em
Vijec¢a u rukovodenju sjednicom pomaze vije¢nik koga odredi predsjedavajuci Vijeca.

Clan 16.

S ciljem unaprijedenja efikasnosti i uskladivanja rada Vije¢a i1 Kolegija Vijeca,
predsjedavaju¢i Vijeca, zamjenik predsjedavajuceg Vije¢a i sekretar Vijeca uskladuju rad u
Vijecu i Kolegiju Vijeca tako $to:

- utvrduju nacrt programa rada Vijeca i izvjeStaja o radu Vijeca;

- prate provodenje i realizaciju propisa i akata koje donosi Vijece;

- staraju se o ostvarivanju prava i duznosti vije¢nika u vezi sa vrSenjem vije¢nicke funkcije;

- staraju se o ostvarivanju saradnje Vije¢a sa Opc¢inskim nacelnikom u izvrSavanju programa
rada Vijeca i pripremanju materijala za Vijece;

- staraju se o ostvarivanju saradnje Vijeca sa vije¢ima i skupStinama drugih op¢ina, politickim
strankama 1 udruZenjima gradana;

- staraju se o ostvarivanju saradnje Vijeca sa Skupstinom Bosansko-podrinjskog kantona;

- razmatraju pitanja primjene ovog Poslovnika;

- razmatraju inicijative i prijedloge upucene Vijecu.

Na sastancima iz stava 1. ovog ¢lana, mogu ucestvovati Opcinski nacelnik kao i predsjednici
radnih tijela Vijeca po pozivu predsjedavajuceg Vijeca.

4. Stru¢na sluzba Vijeca
Clan 17.

Vijece osniva Struc¢nu sluzbu Vijeca.

Organizacija i aktivnosti Stru¢ne sluzbe Vijeca reguliSu se posebnim aktima.

Do osnivanja Stru¢ne sluzbe Vije€a, administrativne, tehnicke 1 druge poslove za potrebe
Vijeca obavlja sekretar Vijeca.

5. Kolegij Vijeca
Clan 18.

S ciljem unaprijedenja efikasnosti i uskladivanja rada, Vijece uspostavlja Kolegij Vijeca,
koga ¢ine:
- predsjedavajuci Vijeca,
- zamjenik predsjedavajuceg Vijeca,
- predsjednici klubova vijeénika.

Predsjednika kluba vije¢nika u radu Kolegija Vijeéa moze mijenjati zamjenik
predsjednika kluba vijeénika, sa istim pravima i obavezama.

Clan 19.

U okviru svojih prava 1 duznosti, Kolegij Vijeca:
donosi Poslovnik o radu Kolegija Vije¢a koji ne moze biti u suprotnosti sa ovim Poslovnikom,
utvrduje program rada Vijeca,
koordinira aktivnosti u pripremama sjednica Vijeca,
utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednica Vijeca,



- koordinira rad radnih tijela Vijeca 1 saradnju Vijeca sa radnim tijelima Vijeca,

- stara se o ostvarivanju prava i duznosti vije¢nika u vezi sa vrsenjem njihove funkcije,

- stara se o ostvarivanju saradnje VijeCa sa Opcinskim nacelnikom u skladu sa zakonom 1
Statutom Opcine,

- uspostavlja saradnju Vije€a sa klubovima vije¢nika i koordinira saradnju izmedu klubova
vije¢nika u Vijecu,

- razmatra prijedloge i inicijative upucene Vijecu.

Clan 20.

Sjednicama Kolegija Vijeca prisustvuje Opcinski nacelnik 1 ucestvuje u radu Kolegija
Vijeca bez prava odlucivanja.

U slucaju sprijecenosti Op¢inskog nacelnika da prisustvuje sjednici Kolegija Vijeca,
moze odrediti jednog ili viSe uposlenika opéinskog organa uprave da prisustvuju sjednici i
ucestvuju u radu Kolegija Vijeca.

Clan 21.

Sjednicama Kolegija Vijeca prisustvuje sekretar Vijeca.

Po potrebi, sjednici Kolegija Vije¢a prisustvuju i predsjednici radnih tijela Vijeca,
vijec¢nici koji su podnijeli prijedlog propisa i druga lica koje pozove predsjedavajuéi Vijeca, bez
prava odlucivanja.

Clan 22.

Kolegij Vije¢a radi u sjednicama.

Sjednicu Kolegija Vijec¢a saziva i njome rukovodi predsjedavajuci Vijeca.

Sjednice Kolegija Vije¢a se odrzavaju po potrebi, a najmanje jedanput izmedu dvije
sjednice Vijeca.

Kolegij Vijec¢a odlucuje ve¢inom glasova ukupnog broja clanova Kolegija Vijeca.

Na sjednicama Kolegija Vije¢a vodi se skraceni zapisnik u koji se unose pitanja o kojima
se raspravljalo 1 donesene odluke, zakljucci i stavovi.

Sjednice Kolegija Vije¢a su javne, izuzev ako je Kolegij Vije¢a odlucio da se o
odredenom pitanju povjerljive prirode raspravlja bez prisustva javnosti, u skladu sa zakonom.

Odredbe ovog Poslovnika shodno se primjenjuju i na rad Kolegija Vijeca.

6. Klubovi vijeénika
Clan 23.

U Vije¢u se formiraju klubovi vije¢nika razlicitih politickih stranaka 1 koalicija
zastupljenih u Vije¢u, u svrhu olakSanja rada Vije¢a 1 unaprijedenja medustranacke
parlamentarne saradnje.

Klubovi vijeénika formiraju se kao oblik djelovanja vije¢nika u Vijecu.

Klub vije¢nika moze formirati politicka stranka koja u Vije¢u ima najmanje dva
vijecnika.

Koalicioni Klub vije¢nika formiraju vije¢nici u Vije¢u koji su izabrani sa zajednicke,
koalicione izborne liste.

Jedan zajednicki klub vijeénika u Vije¢u mogu formirati politicke stranke koje u Vijecu
imaju po jednog vijeénika i nezavisni vije¢nici.



Vije¢e u skladu sa moguénostima obezbjeduje prostorije za rad klubova vijeénika,
neophodna finansijska sredstva za njihovu neposrednu aktivnost u Vijeéu 1 vrSenje
administrativno-tehnickih i drugih poslova.

Clan 24.

Klubovi vijeénika imaju predsjednika i zamjenika predsjednika koji predstavljaju klub,
rukovode njegovim radom i organizuju rad kluba.

Klubovi vije¢nika mogu donijeti svoje poslovnike o radu koji ne mogu biti u suprotnosti
sa pravima i obavezama klubova koja proisticu iz ovog Poslovnika.

7. Radna tijela Vije¢a — opce odredbe
Clan 25.

U svrhu olakSanja rada Vijec¢a i unapredenja efikasnosti rada Vijece formira radna tijela
Vijeca.

Radna tijela Vijeca mogu biti stalna, povremena i privremena.

Radna tijela Vijeca formiraju se za razmatranje pitanja koja su u nadleznosti Vijeca, za
razmatranje nacrta i prijedloga op¢ih akata Vijeca i za pripremanje i obavljanje drugih poslova
za potrebe Vijeca.

Stalna radna tijela Vije¢a obrazuju se ovim Poslovnikom, a povremena i privremena
radna tijela Vijeca obrazuju se posebnom odlukom Vijeca.

Mandat radnih tijela Vijeca ne moze trajati duze od mandata Vijeca.

Clan 26.

Radna tijela Vije¢a formiraju se proporcionalno zastupljenosti politickih stranaka i
koalicija u Vije¢u. Njihovu strukturu utvrduje Vijece na prijedlog Kolegija Vijeca, a na osnovu
medustranackog dogovora politi¢kih stranaka i koalicija zastupljenih u Vijecu.

Predsjednik radnog tijela mora biti izabran iz reda vije¢nika.

Prijedloge za predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanove radnih tijela Vije¢a podnose
politicke partije 1 koalicije koje participiraju u Vijecu i nezavisni kandidati.

Vije€e bira i razrjeSava predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanove radnih tijela
Vijeca na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja.

Radna tijela Vije¢a imaju predsjednika, zamjenika predsjednika i odredeni broj ¢lanova.

Vijeénik moze biti predsjednik, zamjenik predsjednika ili ¢lan u najvise dva stalna radna
tijela Vijeca.

Clan 27.

Radna tijela Vije¢a u svom sastavu mogu imati Clanove koji nisu vijeénici, a koji
predstavljaju strucna lica iz oblasti koja je u nadleznosti radnog tijela Vijeca, s tim $to njihov
broj mora biti manji od broja vije¢nika u tom radnom tijelu Vijeca.

Ukupan broj ¢lanova stalnih radnih tijela Vije¢a je 3, a povremenih i privremenih radnih
tijela VijeCa ne moze biti manji od 3 a veéi od 5, raCunaju¢i predsjednika i zamjenika
predsjednika radnog tijela Vijeca.

Clan 28.



Predsjedniku, zamjeniku predsjednika i1 ¢lanovima radnih tijela Vije¢a izabranim iz reda
vije¢nika prestaje Clanstvo u tim radnim tijelima Vije¢a i1 prije isteka perioda na koji su
imenovani, ako im prestane mandat vije¢nika u Vijecu.

Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lanovi radnih tijela mogu biti razrijeSeni duznosti i
prije isteka perioda na koji su imenovani.

Prijedlog za razrjeSenje predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanova radnog tijela
Vijeca uz obrazlozenje podnosi politicka stranka ili koalicija koja ih je predlozila.

Clan 29.

Radna tijela Vijeca rade u sjednicama.

Predsjednik radnog tijela Vijeca organizuje rad, saziva sjednice, predlaze dnevni red i
predsjedava sjednicama tog radnog tijela Vijeca.

Predsjednik radnog tijela Vije€a saziva sjednicu po vlastitoj inicijativi, po zaduzenju
Vijeca ili po zahtjevu predsjedavajuceg Vijeca ili Opcinskog nacelnika.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika radnog tijela Vijeca ili njegovog
odbijanja da sazove sjednicu radnog tijela Vijeca, sjednicu radnog tijela VijeCa moze sazvati i
njome predsjedavati zamjenik predsjednika tog radnog tijela Vijeca.

Ako sjednicu ne sazove ni zamjenik predsjednika radnog tijela Vijeca, sjednicu ¢e sazvati
predsjedavajuéi Vijeca.

Radno tijelo Vije¢a moze da zasjeda i odlucuje ako sjednici prisustvuje vecina ¢lanova
tog radnog tijela Vijeca.

Radna tijela Vijec¢a odlucuju vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova tog radnog
tijela Vijeca.

Na sjednicama radnih tijela Vije¢a vodi se skraceni zapisnik u koji se unose pitanja o
kojima se raspravljalo i doneseni zakljucci, misljenja i stavovi.

Sjednice radnih tijela Vijeca su javne, izuzev ako je radno tijelo Vijec¢a odlucilo da se o
odredenom pitanju povjerljive prirode raspravlja bez prisustva javnosti, u skladu sa zakonom.

U slucaju da Opéinsko vijece utvrdi da se neko od radnih tijela ne sastaje i ne obavlja
svoje duznosti zbog kojih je formirano isto se moze razrijesiti i imenovati novi ¢lanovi.

U slucaju da bilo koji ¢lan radnog tijela Vijeca neopravdano izostane vise od tri puta sa
sjednice radnog tijela Vijeca, ako ne vrSi svoju duznost savjesno i posteno ili ako je ponaSanje
¢lana komisije protivno Ustavu i drugim pozitivnim propisima, na prijedlog predsjedavajuceg
vije¢a ili bilo kojeg Clana tog radnog tijela, Komisija za izbor i imenovanja ¢e pokrenuti
postupak razrijesenja.

Odluku o razrjesenju radnog tijela ili ¢lana radnog tijela mora potvrditi Opc¢insko vijece.

Clan 30.

Radna tijela Vijeca rade u skladu sa ovim Poslovnikom 1 u skladu sa odlukom Vijec¢a, a
mogu donijeti i svoj poslovnik o radu koji ne moze biti u suprotnosti sa ovim Poslovnikom.

Radna tijela Vije¢a donose zakljucke, daju miSljenja, zauzimaju stavove 1 podnose
prijedloge i izvjestaje Vijecu po pitanjima iz svog djelokruga, a koja su im ovim Poslovnikom ili
odlukom Vijeca data u nadleznost.

Radna tijela Vijeca imaju obavezu da razmatraju pitanja iz svoje nadleznosti koja su na
dnevnom redu naredne sjednice Vijeca, kao 1 druga pitanja iz svoje nadleznosti i da izvjeStavaju
Vijece o pojedinim pitanjima iz svog djelokruga.

Predsjednik radnog tijela Vijeca ili ovlasteni izvjestilac kojeg odredi radno tijelo Vijeca,
na sjednici Vijeca Ce iznijeti zakljucak, misljenje, stav, prijedlog ili izvjestaj radnog tijela Vijeca
u obliku u kojem su usvojeni na sjednici radnog tijela Vijeca.



Clan 31.

Predsjednik radnog tijela Vijeca potpisuje akte koje donosi radno tijelo Vijeca i stara se o
njihovom izvrSavanju 1 saraduje sa predsjedavaju¢im Vijec¢a, Opc¢inskim nacelnikom, sekretarom
Vijeca, predsjednicima drugih radnih tijela Vijeca i predstavnicima op¢inskih sluzbi za upravu u
cilju pripreme i organizacije rada radnog tijela Vijeca.

Clan 32.

Sjednicama radnih tijela Vijeca prisustvuje predlaga¢, odnosno predstavnik predlagaca
nacrta ili prijedloga odluke, drugog propisa ili akta koji se razmatra.

Sjednicama radnih tijela Vije¢a obavezno prisustvuje Opcinski nacelnik ili drugo lice
koje on ovlasti kada se razmatraju pitanja iz nadleznosti Op¢inskog nacelnika.

Op¢inski nacelnik ili ovlasteni predstavnik moze ucestvovati u radu radnog tijela Vijeca i
kada Op¢inski nacelnik nije predlagac akta koji se razmatra.

Ako predlaga¢ ne uputi svog predstavnika na sjednicu radnog tijela Vijeca, radno tijelo
Vijeca ¢e odluciti da 1i moze razmatrati predlozeni nacrt ili prijedlog propisa ili akta bez
prisustva predstavnika predlagaca.

Ako ocijeni da je prisustvo predstavnika predlagaca neophodno, radno tijelo Vije¢a moze
odloziti razmatranje tog pitanja i o tome obavijestiti predlagaca, koji je duzan obezbijediti da
njegov predstavnik prisustvuje sjednici radnog tijela Vijeca.

Clan 33.

Radi proucavanja odredenih pitanja iz svoje nadleznosti, radno tijelo Vije¢a moze
imenovati radnu grupu do 3 clana, a s ciljem stru¢nog, efikasnog i konkretnog razmatranja
odredenog pitanja i pripreme odredenog akta iz nadleznosti radnog tijela Vijeca o kojem ¢e se
1zjasniti to radno tijelo Vijeca.

Radna grupa se imenuje na prijedlog predsjednika radnog tijela Vijeca.

Odlukom o imenovanju radne grupe utvrduje se njen sastav, nadleznost, mandat, zadaci 1
druga pitanja od znacaja za njen rad.

Clan 34.

U cilju efikasnijeg razmatranja odredenog pitanja, Opcinski nacelnik je duzan
obezbijediti radnom tijelu Vije¢a podatke i obrazlozenja o pitanjima koja radno tijelo Vijeca
razmatra na svojim sjednicama.

Sjednicama Komisije za statutarna pitanja i propise i Komisije za izbor i imenovanje
duzni su da prisustvuju predsjedavaju¢i Vijeca, zamjenik predsjedavaju¢eg Vije€a 1 sekretar
Vije€a, a sjednicama ostalih radnih tijela Vije¢a po ukazanoj potrebi i u dogovoru sa
predsjednikom radnog tijela Vijeca.

Clan 35.

Radno tijelo Vije¢a moze donijeti svoj godiSnji program rada sacinjen na osnovu
programa rada Vijeca, a ukoliko ne donese svoj program rada, radit ¢e po programu rada Vijeca.

Radna tijela Vijec¢a podnose Vijecu izvjestaj o svom radu, jedanput godiSnje nakon isteka
kalendarske godine.



Clan 36.

Administrativno-tehni¢ku i stru¢nu pomo¢ radnim tijelima Vijeca pruza sekretar Vijeca.
8. Stalna radna tijela Vijeca

Clan 37.
Stalna radna tijela Vijeca su:

1. Komisija za statutarna pitanja i propise;

2. Komisija za zastitu ljudskih prava i sloboda, ravnopravnost spolova, eticki kodeks, predstavke
I prituzbe;

3. Komisija za izbor i imenovanja;

4. Komisija za privredu, komunalna pitanja i strateSko planiranje;

5. Komisija za urbanizam, prostorno uredenje, stambenu politiku, infrastrukturu i zastitu okolisa,
kulturnog i prirodnog naslijeda;

6. Komisija za budzet, finansije i administrativna pitanja;

7.Komisija za pitanja boraCko-invalidske zaStite, izbjeglih i raseljenih lica, zdravstvenu i
socijalnu zastitu;

8. Komisija za pitanja mladih, obrazovanje, kulturu, sport, informisanje;

9. Komisija za meduopc¢insku saradnju, vjerska pitanja i op¢inska priznanja;

Clan 38.
Komisija za statutarna pitanja i propise:

- prati, razmatra i analizira donosenje Statuta Opcine i Poslovnika Vijeca, kao i potrebu njihovih
izmjena i dopuna;

- razmatra pitanja u vezi sa usaglaSavanjem Statuta Opc¢ine sa ustavom i zakonom;

- predlaze Vijecu pokretanje postupka za promjenu Statuta Opc¢ine 1 Poslovnika Vijeca;

- razmatra nacrte i prijedloge odluka i drugih propisa i akata koje donosi Vije¢e u pogledu
njihove usaglaSenosti sa ustavom, zakonom i Statutom Op¢ine;

- utvrduje nacrt i prijedlog Statuta Op¢ine i Poslovnika Vijeca;

- razmatra inicijative za donoSenje odluka i drugih propisa i akata Vijeca;

- podnosi amandmane na prijedloge propisa 1 akata koje usvaja Vije¢e 1 daje miSljenje o
podnesenim amandmanima na prijedlog odluka, drugih propisa i akata koje usvaja Vije¢e u
smislu njihove zakonitosti;

- razmatra prijedloge za davanje autenti¢nih tumacenja odluka i drugih propisa i1 akata Vijeca, te
utvrduje prijedloge teksta autenticnog tumacenja;

- razmatra opce akte ustanova i organizacija koje potvrduje ili na koje daje saglasnost Vijece i o
tome daje misljenje i prijedloge Vijecu;

- prije odrzavanja sjednice Vijeca razmatra sve propise i akte koji se nalaze na dnevnom redu
Vijeca, utvrduje da li su u skladu sa zakonom 1 drugim vaze¢im propisima;

- 0 razmatranim materijalima podnosi Vije¢u izvjestaj sa misljenjem i prijedlozima;

- podnosi Vijecu misljenje 1 prijedloge na izvjestaje, informacije 1 druge materijale koje razmatra
Vijece;

- daje prijedloge i misljenja Vijecu po nacrtima propisa i drugih akata visih organa vlasti ako je
zatrazeno misljenje Vijeca;



- priprema prijedloge rjeSenja po zalbama upucenim Vijecu, ako je u prvostepenom upravnom
postupku rjeSavano na osnovu Statuta Opcine ili propisa Vijeca, u okviru iskljucivih prava i
duznosti Op¢ine, a u skladu sa posebnom odlukom Vijeca;

- razmatra pitanja u vezi sa imunitetom vije¢nika i obavjeStava Vije¢e u slucajevima prestanka
mandata vije¢nika;

- vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opc¢ine i ovim Poslovnikom.

Clan 39.

Komisija za zaStitu ljudskih prava i sloboda, ravnopravnost spolova, eticki kodeks,
predstavke i prituzbe:

- razmatra pitanja ostvarivanja i zastite prava i sloboda gradana, a posebno pitanja vezana za
krSenje prava i sloboda od strane Vije¢a, Opc¢inskog nacelnika, op¢inskih sluzbi za upravu i
institucija koje vrSe javna ovlaStenja iz nadleZnosti Opéine i o tome izvjeStava Vijece, osim u
slu¢ajevima u kojima su pokrenuti sudski ili upravni postupci;

- ukazuje na pojave i probleme u ostvarivanju i zastiti ljudskih prava i sloboda na podrucju
Op¢ine i1 predlaze Vije¢u mjere u cilju zastite ljudskih prava i sloboda i otklanjanja utvrdenih
uzroka krSenja prava i sloboda gradana;

- razmatra nacrte 1 prijedloge propisa i drugih akata Vijeca sa aspekta postivanja osnovnih
ljudskih prava i sloboda i o tome daje misljenje Vijecu i nadleZnim radnim tijelima Vijeca;

- razmatra prijedloge gradana, udruzenja, institucija i organizacija 0 mjerama za unapredenje,
zaStitu 1 promociju osnovnih ljudskih prava i sloboda 1 o tome podnosi izvjeStaj Vijecu i
podnosiocu prijedloga;

- prati i izvjestava Vijece o poloZaju Zena na podrucju Opéine i o provedbi njihovih zakonom
priznatih prava;

- promovise jednaka prava i mogucénosti za muskarce i zene;

- razmatra prijedloge gradana, udruZenja gradana, institucija i organizacija za unapredenje
ravnopravnosti spolova i1 podnosi izvjestaj o tome Vijecu sa prijedlozima mjera 1 aktivnostima
koje treba preduzeti;

- predlaze eticki kodeks za izabrane zvanicnike Opc¢ine 1 njegove izmjene i dopune;

- prati primjenu eti¢kog kodeksa za izabrane zvani¢nike Op¢ine;

- po potrebi daje tumacenje etickog kodeksa za izabrane zvani¢nike Opéine i u slucaju upita
daje miSljenje u vezi primjene ili krSenja etickog kodeksa za izabrane zvani¢nike Op¢ine;

- vodi postupak na osnovu podnesenih prijava za krSenje etickog kodeksa izabranih zvani¢nika
Opcine;

- razmatra predstavke i prituzbe koje gradani upucuju ili neposredno podnose Vijecu i daje
prijedloge Vijecu;

- ispituje putem nadleznih sluzbi osnovanost predstavki i prituzbi;

- nalaze nadleznim sluZzbama preduzimanje na zakonu zasnovanih mjera te o tome obavjeStava
podnosioca predstavki i prituzbi;

- radi na predstavkama i prituzbama koje se odnose na prava i duznosti za koje je u ustavu i
zakonu utvrdeno da ih obavlja Op¢ina i njeni organi i o svome stavu obavjeStava podnosioca
predstavke odnosno prituzbe i predlaze nadleznim sluzbama mjere za rjeSavanje pitanja
iznesenih u predstavkama i prituzbama;

- razmatra inicijative gradana i1 organizacija za pokretanje pitanja odgovornosti nosioca javnih
funkcija koje bira i imenuje Vijece i dostavlja ih nadleznim tijelima i Vije¢u zajedno sa svojim
misljenjem o tome;

- vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Op¢ine i ovim Poslovnikom.



Clan 40.
Komisija za izbor i imenovanja:

- razmatra pitanja vezana za izbor, imenovanja, potvrdivanja i razrjeSenja u nadleznosti Vijeca;

- pokrece proceduru i provodi postupak po svim pitanjima u vezi sa izborom, imenovanjem,
potvrdivanjem i razrjeSenjem, kao i drugim pitanjima u vezi s timiz nadleznosti Vijeca;

- priprema i utvrduje prijedloge za izbor, imenovanja, potvrdivanja ili razrjeSenja lica za ¢iji je
izbor, imenovanje, potvrdivanje ili razrjeSenje nadlezno VijeCe, ako ustavom, zakonom,
Statutom Op¢ine ili ovim Poslovnikom nije drugacije propisano;

- provodi proceduru, priprema 1 utvrduje prijedlog za izbor i imenovanje radnih tijela Vije¢a u
skladu sa ovim Poslovnikom i odlukom Vijeca;

- u postupku utvrdivanja prijedloga za izbor, imenovanja, potvrdivanja ili razrjeSenja, saraduje
sa odgovaraju¢im tijelima drugih organa i organizacija i pribavlja njihova misljenja, ako je to
odredeno ustavom, zakonom, Statutom Op¢ine, ovim Poslovnikom ili drugim propisom;

- razmatra pitanja potvrdivanja izbora, imenovanja ili razrjeSenja iz nadleznosti drugih organa,
ustanova i organizacija, kada je ustavom, zakonom, Statutom Opcine ili drugim propisom
predvideno da se u postupku izbora, imenovanja ili razrjeSenja trazi i daje misljenje, potvrdivanje
ili saglasnost Vije¢a na izbor, imenovanja ili razrjeSenja u tim organima, ustanovama i
organizacijama;

vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Op¢ine i ovim Poslovnikom.

Clan 41.
Komisija za privredu, komunalna pitanja i strateSko planiranje:

- razmatra pitanja od znacaja za privredni razvoj Op¢ine;

prati izvrSavanje propisa Vijeca u oblasti privrede;

razmatra pitanja u oblasti svih industrijskih grana iz nadleznosti Vijeca;

- razmatra pitanja koriStenja poljoprivrednog zemljista, Sumskih i vodnih resursa iz nadleznosti
Vijeca;

- razmatra pitanja u oblasti trgovine, saobrac¢aja i turizma iz nadleznosti Vijeca;

- prati i analizira stanje u oblasti poljoprivrede i predlaze mjere za unapredenje stanja u oblasti
poljoprivrede;

- saraduje sa udruzenjima iz oblasti poljoprivrede;

- prati 1 analizira stanje u komunalnoj oblasti i predlaze mjere za unapredenje stanja u
komunalnoj oblasti;

- razmatra pitanja djelatnosti objekata komunalne infrastrukture;

- razmatra pitanja komunalne dijelatnosti vezane za organizovanje, razvoj, unapredenje i
finansiranje komunalnih usluga na podrucju 1 u nadleznosti Op¢ine;

- u saradnji sa Opcinskim nacelnikom, opéinskim sluzbama za upravu i drugim nadleznim
organima, ustanovama i institucijama provodi postupak analize trenutnog stanja na podrucju
Op¢ine po pitanju strateSkog planiranja, analize realizacije prethodnog strateSkog plana Op¢ine,
prikupljanja prijedloga u oblasti strateSkog planiranja, definisanja strateskih ciljeva i prioriteta i
na osnovu toga priprema nacrt i prijedlog strateSkog plana Opcine i dostavlja ih Vije¢u na
razmatranje;

- priprema godis$nje akcione planove na osnovu strateskog plana Opcine;

- prati realizaciju strateSkog plana Opcine i po potrebi, a uz saglasnost Opcinskog nacelnika,
predlaze Vije¢u njegove izmjene i dopune;



- ostvaruje saradnju sa drugim op¢inama radi unapredenja razvoja, uskladivanja planova,
planiranja i realizacije programa od zajednickog interesa;
- vrsi 1 druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Op¢ine 1 ovim Poslovnikom.

Clan 42.

Komisija za urbanizam, prostorno uredenje, stambenu politiku, infrastrukturu i zasStitu
okolisa, kulturnog i prirodnog naslijeda:

- razmatra pitanja u oblasti prostornih, urbanistickih i provedbenih planova, ukljucujuci
zoniranje;

- provodi javne rasprave o nacrtu prostornog, urbanistickog i provedbenog plana, kao i drugih
propisa iz svoje nadleznosti i1 izvjeStava Vijece o rezultatima javnih rasprava;

- razmatra pitanja uredenja prostora na podruc¢ju Op¢ine;

- razmatra pitanja stambene izgradnje i infrastrukture;

- razmatra pitanja i daje misljenja u oblasti odrzavanja i upravljanja stambenim zgradama u
drzavnom vlasnis$tvu na podrucju Opéine;

- razmatra pitanja i daje misljenja u vezi koristenja, upravljanja i raspolaganja gradevinskim
zemljiStem u nadleznosti Vijeca;

- razmatra pitanja i daje Vijecu prijedloge za poduzimanje potrebnih mjera u oblasti zaStite
okoliSa, kulturno-historijskog i prirodnog naslijeda i upravljanja prirodnim resursima;

- razmatra i daje Vijecu prijedloge vezane za ispitivanje 1 spreCavanje zagadivanja okolisa,
posebno zraka, vode i tla;

- razmatra pitanja zastite od pozara i drugih elementarnih nepogoda;

- vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opcine i ovim Poslovnikom.

Clan 43.
Komisija za budZet, finansije i administrativna pitanja:

- razmatra nacrt i prijedlog budzeta upucen od Opcinskog nacelnika 1 izvjesStaj o izvrSenju
budzeta;

- razmatra pitanja raspolaganja i koristenja finansijskih i budZetskih sredstava od strane
korisnika tih sredstava,;

- ostvaruje uvid u provodenje odluka i1 drugih akata Vijeca, posebno u nadleznosti upravljanja
op¢inskim prihodima 1 izdacima, te na osnovu toga podnosi izvjestaj Vijecu;

- prati i analizira stanje i probleme u ovoj oblasti i obavjestava VijeCe o zapazanjima u radu iz
svoje nadleznosti;

- ukoliko ocijeni potrebnim, predlaze Vijecu angaZzovanje budzetskog revizora;

- predlaze koeficijent za obraCun pla¢e predsjedavajuceg Vije€a, uz prethodno pribavljeno
misljenje Komisije za statutarna pitanja i propise, ako predsjedavaju¢i Vijeca svoju funkciju
obavlja u stalnom radnom odnosu i razmatra i utvrduje prava i obaveze predsjedavajuceg Vijeca
u vezi sa njegovim radnopravnim statusom u Vijecu;

- predlaze odluku o naknadama za rad u Vijecu i radnim tijelima vije¢nicima i ¢lanovima radnih
tijela;

- upozorava Vijece o eventualnom krSenju Odluke o izvrSenju budzeta Op¢ine;

- vrsi 1 druge poslove odredene ovim Poslovnikom i drugim aktima Vijeca,

- razmatra primjedbe dobivene od strane pravnih lica i pojedinaca u vezi upravljanja imovinom
op¢ine.



Clan 44.
Komisija za pitanja boracko-invalidske zastite, izbjeglih i raseljenih lica nadlezna je da:

- razmatra pitanja polozaja, statusa i posebne zaStite boraca, RVI, ¢lanova porodica Sehida i
poginulih boraca i demobilisanih propadnika oruzanih snaga RBiH, MUP-a, logorasa i civilnih
Zrtava rata;

- prati i analizira stanje u ovoj oblasti;

- podnosi prijedlog Vijecu za rjeSavanje statusnih pitanja naprijed navedenih populacija;

- prati realizaciju propisa i ostvarivanje zakonitosti koje mogu biti od interesa za korisnike
boraCko-invalidske zastite, te obavjeStava Vije¢e o eventualnim povredama i1 postupanjima
pojedinih organa u primjeni tih propisa;

- razmatra pitanja i predlaze Vijetu mjere za provodenje ancksa VII Opceg okvirnog
sporazuma za Bosnu i Hercegovinu, o stvaranju pretpostavki za povratak izbjeglih i raseljenih
lica u svoje domove, izgradnji i popravci stambenih objekata i infrastrukture u svrhu njihovog
povratka, naknade Stete za imovinu uniStenu ratnim dejstvima i druga pitanja iz oblasti izbjeglih i
raseljenih lica iz nadleznosti Op¢ine;

- razmatra i ostala pitanja iz svoje nadleznosti.

Clan 45.
Komisija za pitanje mladih, obrazovanje, kulturu, sport i informisanje

- prati stanje po pitanju mladih, daje miSljenja, prijedloge i inicijative, te izvjeStava Vijece po
pitanju problematike mladih;

- prati stanje i pojave u zivotu i radu mladih i predlaze Vijecu programe i mjere za djelovanje
opcinskih organa i sluzbi u ovoj oblasti;

- inicira pokretanje projekata i realizaciju aktivnosti drugih organa i sluzbi na prevenciji
maloljetnicke delikvencije;

- predlaze programe kreditnog angazovanja mladih u oblasti kulture, sporta, nevladinih i
omladinskih organizacija i drugih oblasti;

- predlaze programe kreativnog angazovanja mladih u oblasti kulture, sporta, nevladinih i
omladinskih organizacija i drugih oblasti;

- inicira organizovanje tradicionalnih proslava, jubileja i drugih aktivnosti;

- ostvaruje saradnju sa domacim i medunarodnim organizacijama i institucijama koje se bave
pitanjima mladih;

- razmatra i druga pitanja iz domena mladih.

Clan 46.
Komisija za meduop¢insku saradnju, vjerska pitanja i opéinska priznanja nadlezna je za:

- prati primjenu zakona i drugih propisa koji se odnose na vjerske zajednice i daje Vijecu
misljenja i prijedloge o pitanjima u vezi sa odnosima organa lokalne uprave i vjerskih zajednica;
- zalaze se za ostvarivanje vjerske i nacionalne tolerancije na podrucju Opcine;

- radi na jacCanju ekonomske, kulturne 1 druge saradnje ove Opcine sa drugim op¢inama u BiH 1
uspostavlja saradnju sa odgovaraju¢im organima;

- daje misljenje Vijecu o zakljucivanju ugovora o ekonomskoj saradnji;

- radi idruge poslove u cilju unapredenja regionalne saradnje;

- priprema i utvrduje prijedloge za dodjelu priznanja .



9. Povremena i privremena radna tijela Vijeca
Clan 47.

Vijec¢e posebnom odlukom obrazuje povremena i privremena radna tijela Vijeca.
Odlukom o formiranju povremenih i privremenih radnih tijela Vije¢a utvrduje se njihov
sastav, nadleznost, mandat, zadaci 1 druga pitanja od znacaja za njihov rad.

Clan 48.

Povremena radna tijela Vije¢a razmatraju pitanja iz nadleznosti Vije¢a koja nisu
kontinuirano predmet rasprave i odluc¢ivanja na sjednicama Vijeca.

Povremena radna tijela se formiraju na period trajanja mandata Vijeca, a sastaju se po
potrebi koju utvrduje Vijece.

Clanovi povremenih radnih tijela Vijeca biraju se iz reda vije¢nika.

Clan 49.

Privremena radna tijela Vije¢a mogu biti formirana prema odredbama ovog Poslovnika za
pitanja iz nadleznosti Vijeca, a koja nisu obuhvacena i1 definisana u oblasti stalnih i povremenih
radnih tijela Vijeca.

Privremena radna tijela Vije¢a formiraju se u svrhu nadzora ili ispitivanja stanja vezanog
iskljucivo za pitanja iz nadleznosti Vijeca.

Inicijativu za formiranje privremenog radnog tijela Vije¢u podnosi Kolegij Vijeca i mora
sadrzavati precizno definisano pitanje kojim ¢e se baviti to privremeno radno tijelo Vijeca.

Privremena radna tjela Vije¢a ne mogu imati mandat duzi od godinu dana od dana
donosenja odluke o njihovom osnivanju i ne moze prelaziti mandat Vijeca.

Privremena radna tijela Vije¢a u svom sastavu mogu imati clanove koji nisu vijeénici, a
koji predstavljaju stru¢na lica iz oblasti koja je u nadleZnosti radnog tijela Vijeca, s tim §to
njihov broj mora biti manji od broja vije¢nika u tom radnom tijelu Vijeca.

Privremena radna tijela su obavezna podnijeti izvjeStaj Vije¢u po zavrSetku svog
mandata, a po potrebi i u toku trajanja mandata, po vlastitoj inicijativi ili na zahtjev Vijeca ili
Kolegija Vijeca.

IV - NACIN RADA VIJECA
1. Program rada Vijeca
Clan 50.

Vijece donosi Program rada za narednu kalendarsku godinu, najkasnije do kraja tekuce
godine.

Radna tijela se pri utvrdivanju svojih obaveza i zadataka pridrzavaju Programa rada
Vijeca.

Clan 51.

Program rada Vije¢a sadrzi pitanja i zadatke Vijeca koji proizlaze iz Ustava, zakona,
Statuta Opcine, planskih dokumenata Opcine, utvrdene politike 1 ekonomskog razvoja Opcine i



Kantona, kao 1 druge poslove i zadatke u rjeSavanju drustvenih pitanja od interesa za gradane
Op¢ine.
Clan 52.

Programom rada Vije¢a utvrduju se osnovni sadrzaj poslova i1 zadataka, nacin
izvrSavanja, nosioci poslova i zadataka i rokovi za razmatranje pojedinih pitanja na sjednicama
Vijeca.

Ukoliko ovlasteni predlagac¢ ne podnese Vije¢u materijal u roku navedenom u Programu
rada Vijeca, duzan je Vijece izvijestiti o razlozima kasnjenja ili nedostavljanja materijala.

Clan 53.

U pripremi za izradu Programa rada Vijeca, predsjedavajuéi, zamjenik predsjedavajuceg i
sekretar Vijeca pribavljaju prijedloge i misljenja o pitanjima koja treba unijeti u Program rada
Vijeca.

Prijedlozi i misljenja za izradu Programa rada se pribavljaju od vije¢nika, radnih tijela,
klubova vije¢nika, Opc¢inskog nacelnika, javnih preduzeca i ustanova Ciji je osniva¢ Opcina,
mjesnih zajednica, udruZzenja gradana i nevladinih organizacija, gradana, a mogu se zatraziti i od
drugih zainteresovanih subjekata.

Clan 54.

Na osnovu primljenih prijedloga 1 misljenja za izradu Programa rada Vijeca,
predsjedavajuéi, zamjenik predsjedavajuceg i sekretar Vije¢a pripremaju prijedlog Programa
rada Vijeca koji upucuju Vijecu na usvajanje.

Clan 55.

VijeCe jedanput godiSnje, po zavrSetku kalendarske godine, razmatra ostvarivanje
Programa rada Vijeca i preduzima odgovarajuée mjere za njegovo izvrsenje.

Izvjestaj o ostvarivanju Programa rada Vijeca iz prethodnog stava priprema i izraduje
Kolegij Vijeca.

2. Sjednice Vijeca
Clan 56.

Vijece radi u sjednicama.

Vijece odrzava redovne i vanredne sjednice.

Redovne sjednice Vije¢a odrzavaju se po potrebi, a najmanje jedanput mjesecno i
obiljezavaju se rednim brojevima, racunajudi i konstituirajucu sjednicu.

Sve sjednice Vijeca su javne, izuzev sluCajeva utvrdenih Ustavom, zakonom, Statutom
Op¢ine i ovim Poslovnikom.

Vije¢e moze odrzavati i sveCane sjednice ili dio redovne sjednice proglasiti sveCanom.

Vije¢e moze po potrebi odrzavati 1 tematske sjednice radi detaljnijeg 1 sveobuhvatnog

razmatranja pitanja od interesa za Op¢inu.

Clan 57.



Izuzetno, u okolnostima opasnosti po javnu sigurnost i sigurnost gradana Sirih razmjera,
elementarnih nepogoda, velikih Steta za imovinu, epidemija, hitnih slucajeva i sli¢no,
predsjedavajuci Vije¢a moze da sazove vanrednu sjednicu Vijeca u kra¢im rokovima od rokova
predvidenih ovim Poslovnikom, a dnevni red za ovu sjednicu predlaze se na samoj sjednici, koja
je hitnog karaktera.

3. Sazivanje sjednica Vijeca
Clan 58.

Sjednice Vijeca saziva predsjedavajuci Vijeca.

Predsjedavaju¢i Vije¢a saziva sjednicu samoinicijativno ili na prijedlog zamjenika
predsjedavajuceg Vijeca, Kolegija, Op¢inskog nacelnika i jednog od klubova vije¢nika.

U sluc¢aju odbijanja predsjedavajucéeg Vije¢a da sazove sjednicu Vijeca, sjednicu moze
sazvati zamjenik predsjedavajuceg Vijec€a, a ako 1 on to odbije, sjednicu uz pomoc¢ sekretara
Vijeca, moZe sazvati vijeénik koga za to ovlasti u pisanom obliku, 1/3 vije¢nika.

U slucaju iz prethodnog stava, Kolegij je obavezan da na prvoj narednoj sjednici Vijec¢a
kao prvu tacku dnevnog reda stavi raspravu o odgovornosti predsjedavajuceg Vije¢a u postupku
odbijanja sazivanja sjednice.

Clan 59.

Poziv za redovnu sjednicu Vije¢a dostavlja se vije¢nicima i Opc¢inskom nacelniku, sa
prijedlogom dnevnog reda i materijalima po pojedinim ta¢kama dnevnog reda, najmanje 7 dana
prije odrzavanja sjednice.

Uz poziv za sjednicu Vijeca dostavlja se 1 zapisnik sa prethodne sjednice Vijeca, ukoliko
ranije nije dostavljen.

Radnim tijelima se obavezno dostavljaju materijali predlozeni za sjednicu Vijeca, o
kojima su duzni u okviru svoje nadleznosti dati prijedloge i misljenja Vijecu.

Predsjedavaju¢i VijeCa moze materijale za sjednicu dostaviti i drugim licima za koja se
ukaze potreba.

4. Dnevni red sjednica Vijeca
Clan 60.

Prijedlog dnevnog reda sjednice Vijeca priprema Kolegij na svojim sjednicama.
Prijedlog za uvrStavanje na dnevni red sjednice Vije¢a odredenog pitanja moze podnijeti
Kolegiju svaki vijeénik, predsjednik radnog tijela, klub vijeénika i Op¢inski nacelnik.

Clan 61.

Prijedlog za izmjene ili dopune predlozenog dnevnog reda sjednice Vije¢a dostavlja se u
pisanom obliku sa obrazloZenjem, najkasnije 3 dana prije odrzavanja sjednice.

U slucaju izuzetne hitnosti, rok za izmjenu ili dopunu predlozenog dnevnog reda
sjednice Vije¢a moze biti kra¢i od 3 dana ili se moze iznijeti na samoj sjednici Vijeca u toku
rasprave o dnevnom redu uz obrazlozenje.

Pravo predlaganja izmjena i dopuna dnevnog reda iz stava 1. i 2. ovog ¢lana ima svaki
vije¢nik, predsjednik radnog tijela, klub vije¢nika i Op¢inski nacelnik.



Clan 62.

Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice Vijeca, ve¢inom glasova od ukupnog
broja izabranih Vije¢nika.

Clan 63.

Kvorum sjednica Vijeca €ini 6 vije¢nika u Vijecu.

Kvorum konstituirajuce sjednice Vijeca ¢ini 8 vije¢nika u Vijecu.

Na osnovu utvrdene evidencije od strane sekretara Vijeca, predsjedavajuéi Vijeca
konstatuje da li postoji kvorum za sjednicu Vijeca i o tome obavjeStava vijecnike.

Svi vjeénici imaju pravo i obavezu da aktivno ucestvuju u radu i odludivanju na
sjednicama Vijeca.

U radu sjednice bez prava odlucivanja ucestvuju: Opcinski nacelnik, pomocnici
opc¢inskog nacelnika, Sefovi sluzbi, spoljni ¢lanovi radnih tijela, stru¢ni i javni radnici Koji su
pozvani radi iznoSenja svojih miSljenja o odredenim pitanjima, predstavnici savjeta mjesnih
zajednica, a po odobrenju Op¢inskog vije¢a i predstavnici gradana i udruzenja ¢iji su interesi
obuhvaceni pitanjima u dnevnom redu.

Clan 64.

Predsjedavaju¢i VijeCa otvara sjednicu posto utvrdi da na sjednici postoji kvorum
potreban za rad Vijeca.

Predsjednik kluba poslanika moze u toku sjednice zahtijevati da se utvrdi da li na
sjednici postoji kvorum.

Ako u toku sjednice predsjedavajuc¢i Vije¢a utvrdi da na sjednici ne postoji kvorum,
sjednica se prekida, odnosno odlaze.

5. Tok sjednice Vijeca
Clan 65.

Nakon utvrdivanja kvoruma za sjednicu Vijeca, predsjedavajuci Vijeca otvara sjednicu 1
predlaze dnevni red.

Predsjedavajuci Vijeca predlaze dnevni red sjednice sa pristiglim prijedlozima za izmjene
i dopune dnevnog reda i po potrebi daje objasnjenja.

Vijec¢e odlucuje o predloZenim izmjenama i dopuna dnevnog reda, odnosno uvrStavanju
ili skidanju prijedloga sa dnevnog reda i utvrduje dnevni red sjednice Vijeca.

Nakon usvajanja dnevnog reda sjednice Vijecéa, predsjedavajuci vodi nastavak sjednice u
skladu sa dnevnim redom.

Clan 66.

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Vijeca je prva tatka dnevnog reda, a druga
tacka dnevnog reda sjednica Vijeca su vije¢nicka pitanja i inicijative.

Clan 67.

Na sjednici se vodi rasprava 0 svakom pitanju dnevnog reda prije nego 5to se 0 njemu
odluci, osim ako je ovim Poslovnikom drugacije propisano.



Rasprava po pojedinim pitanjima moZe biti opsta i rasprava o pojedinostima.

Rasprava po pojedinim pitanjima pocinje izlaganjem predstavnika predlagaca ukoliko
smatra da je to potrebno, zatim izvjestioca radnog tijela o misljenjima i prijedlozima radnog
tijela, a nakon toga u raspravi ucestvuju vijecnici.

U toku opste rasprave, raspravlja se o prijedlogu u nacelu 1 mogu se iznositi misljenja,
traziti objaSnjenja i pokretati sva pitanja u pogledu rjeSenja datih u prijedlogu.

U toku rasprave o pojedinostima raspravlja se o prijedlogu po dijelovima, ako se na
sjednici tako odluci.

U toku rasprave o pojedinostima raspravlja se i o0 podnesenim amandmanima na prijedlog
akta.

Clan 68.

Vije¢nik, odnosno ucesnik u raspravi moze da govori posto zatrazi i dobije rije¢ od
predsjedavajuceg Vijeca i to samo o pitanju o kome se raspravlja, u trajanju od 10 minuta kada
prvi put diskutuje, a kada se ponovo javi za diskusiju po istom pitanju ovo pravo se ogranicava
na 3 minute.

Diskusija predlagaca propisa i Opcinskog nacelnika po odredenom pitanju moze po
potrebi da traje duze od 10 minuta.

Predsjedavajuci Vijeca daje rije€ vije¢nicima po redu kojim su se prijavili za diskusiju.

Ukoliko se vije¢nik, odnosno uéesnik u raspravi i diskusiji udalji od tacke dnevnog reda o
kojoj se vodi rasprava, predsjedavajuci Vijeca ¢e ga upozoriti, a ako se i poslije upozorenja ne
pridrzava tacke dnevnog reda, predsjedavajuci Vijeca ¢e mu oduzeti rijec.

Clan 609.

Vijeénik ne moze po jednoj tacki dnevnog reda da diskutuje po drugi put dok se ne iscrpi
lista vije¢nika koji su se prvi put prijavili za diskusiju.

Diskusija vije¢nika po drugi put po istoj tacki dnevnog reda moze da traje najduze 5
minuta.

Prijava za ucesce u diskusiji moze se podnijeti do zakljucenja rasprave po tacki dnevnog
reda o kojoj se vodi rasprava.

Raspravu zakljucuje predsjedavaju¢i Vijeca kada utvrdi da viSe nema prijavljenih za
diskusiju.

Clan 70.

Vijeéniku koji zeli da govori o povredi Poslovnika Vijeca ili nepridrzavanju utvrdenog
dnevnog reda, predsjedavajuci Vijeca daje rije¢ ¢im je ovaj zatrazi.

Izlaganje vije¢nika o povredi Poslovnika Vije¢a ne moze trajati duze od 3 minute.

Poslije iznesenog prigovora, predsjedavajuci Vijeca daje obrazlozenje, a ako vijeénik
nije zadovoljan obrazloZenjem, moZe zatraZiti da se o tom pitanju izjasni Vijece.

Clan 71.

Vijeénik moze zatraziti pravo na repliku ili da bi ispravio navod koji je netacno iznesen
ili koji moze izazvati nesporazum ili koji zahtjeva objasnjenje.

Predsjedavajuci Vijeca ¢e vijeéniku koji zeli iznijeti repliku ili ispravku krivog navoda
dati rije¢ odmah po zavrSetku izlaganja onog koji je izazvao tu repliku ili ispravku krivog
navoda, a ista moze trajati najduze 3 minute.



Replika istom govorniku po istom pitanju od strane jednog vijeénika dozvoljena je
najvise dva puta.

6. Odrzavanje reda na sjednici Vijeca

Clan 72.

Red na sjednici odrzava predsjedavajuci Vijeca.

Za povredu reda na sjednici smatra se:
- nepridrzavanje odredbi ovog Poslovnika,
- nekorektno i nedoli¢no ponasanje prema ucesnicima i prisutnim na sjednici i
- ometanje reda na sjednici.

Za povredu reda na sjednici predsjedavajuci Vijeta moze opomenuti vije¢nika, oduzeti
mu rije¢, a ukoliko ovaj nastavi sa povredom reda predsjedavaju¢i moze predloziti da se isti
udalji sa sjednice o ¢emu odlucuje Vijece.

Tokom sjednice predsjedavajuci Vijeca je duzan voditi rauna o zastiti digniteta vije¢nika
1 ostalih ucesnika u raspravi.

Clan 73.

Lica koja se za vrijeme sjednice Vije¢a nalaze u sali duzna su postovati red na sjednici i
u pogledu odrzavanja reda izvrSavati naloge predsjedavajuceg Vijeca.

Predsjedavaju¢i Vije¢a moze udaljiti sa sjednice ostale ucesnike u radu sjednice 1 lica
koja prisustvuju sjednici iz reda gradana ako naruSavaju red na sjednici.

Ako predsjedavaju¢i Vijeca ocijeni da ne moze odrzati red na sjednici, moze prekinuti
sjednicu s tim da prekid sjednice ne moze trajati duze od jednog sata.

Ako ne postoje uslovi za nastavak sjednice i poslije isteka prekida od jednog sata,
predsjedavajuci Vijeca ¢e prekinuti rad Vije¢a. O nastavku prekinute sjednice odluku donosi
Kolegij vijeca.

Osim u slucajevima iz stava 3. i 4. ovog ¢lana, a kada se to na sjednici Vijeca odluci,
predsjedavaju¢i VijeCa ¢e prekinuti rad Vije¢a zbog obimnog dnevnog reda, poodmaklog
vremena, odmora vijeénika i u drugim slucajevima.

Clan 74.

Pauzu tokom sjednice do 30 minuta moze traziti klub vije¢nika i radno tijelo jedanput po
svakoj tacki dnevnog reda i istu je predsjedavajuci Vijeca obavezan odobriti bez izjaSnjavanja
Vijeca.

Zahtjev za pauzom duzom od 30 minuta predsjedavajuéi Vijeca stavlja na glasanje i
odobrava je Vijece.

Clan 75.
U slucaju nastanka nepredvidenih okolnosti da se ne moze nastaviti tok sjednice Vijeca i
zbog nedostatka kvoruma nastalog zbog napustanja sjednice, predsjedavajuci Vijeca ¢e sjednicu
prekinuti. O nastavku prekinute sjednice odluku donosi Kolegij vijeca.

7. Odlucivanje

Clan 76.



Odlucivanje na sjednicama Vijeca vrsi se glasanjem i ono je javno, osim ako Ustavom,
zakonom i ovim Poslovnikom nije utvrdena obaveza tajnog glasanja.

Po zavrSetku rasprave koju zakljuCuje predsjedavaju¢i Vijeca, Vije¢e odlucuje o
prijedlozima redoslijedom kojim su prijedlozi izneseni, a iste moZe usvojiti, odbiti ili odlozZiti
izjaSnjavanje radi daljnjeg proucavanja ili dorade prijedloga.

Svi akti Vije¢a donose se ve¢inom glasova od ukupnog broja izabranih vije¢nika, osim u
slu¢ajevima kada je za donoSenje nekog akta potrebna dvotreéinska vecina, a odnosi se na
donoSenje Statuta Opcine, amandmana na Statut Op¢ine, osnivanje, odnosno ukidanje mjesnih
zajednica, saglasnost za promjene granica Opc¢ine i prenoSenje poslova iz samoupravnog
djelokruga Op¢ine.

Clan 77.
Glasanje se obavlja podizanjem ruke/kartona ili poimenicno.

Vijecénici glasaju tako Sto se na poziv predsjedavajuceg Vijeca izjasnjavaju ,,za* prijedlog
ili ,,protiv* prijedloga ili kao ,,uzdrzani“ u odnosu na prijedlog.

Svi vijecnici koji su prisutni u trenutku glasanja, duzni su se izjasniti na jedan od nacina
iz prethodnog stava.

Nakon glasanja sekretar Vijeca utvrduje, a predsjedavajuc¢i Vije€a saopStava rezultate
glasanja i konstatuje da li je prijedlog prihvacen ili odbijen.

Clan 78.

Kada postoji sumnja u rezultate glasanja, glasanje se moze ponoviti po istom postupku, a
mozZe se pristupiti 1 pojedinacnom izjasnjavanju.

Zahtjev za ponovno glasanje i pojedinacno izjaSnjavanje mogu podnijeti predsjedavajuci
Vijeca, zamjenik predsjedavajuceg Vijeca i predsjednik jednog od klubova vijec¢nika.

Da bi se pristupilo ponovnom glasanju, izrazavanje sumnje treba se javno iznijeti odmah
po saopStenju rezultata glasanja, odnosno prije otvaranja rasprave po narednoj tac¢ki dnevnog
reda.

U slucaju pojedinacnog izjaSnjavanja, sekretar Vijeca pojedinacno proziva vijeénike i
biljezi njihov glas.

Clan 79.

Ako se glasanje obavlja tajno, Vije¢e ¢e posebnim zaklju¢kom odrediti nacin i tok
glasanja.

8. Zapisnici
Clan 80.
Sjednice Vijec¢a imaju cjelovit tonski zapis, a po moguénosti i potpuni video zapis.
Clan 81.

Na osnovu tonskog ili video zapisa safinjava se zapisnik sa sjednica Vijeca.



Zapisnik sadrzi: broj i naziv sjednice, dan, sat i mjesto odrZavanja sjednice, ime
predsjedavajuceg, imena prisutnih vije¢nika, imena opravdano i neopravdano odsutnih vije¢nika,
imena drugih pozvanih lica koji prisustvuju sjednici Vijeca, konstatacije o prisutnosti drugih
gradana na sjednici, naziv svakog materijala o kojem se odlucuje, imena vijeénika koji ucestvuju
u diskusiji, kao i izmjene i dopune po materijalima ukoliko ih je Vije¢e usvojilo, rezultate
glasanja po svakom materijalu, broj glasova "za", broj glasova "protiv" i broj "uzdrzanih"
glasova, podatke o iznesenim prijedlozima, podatke o donesenim zaklju¢cima, opéim 1
pojedinacnim aktima i drugim propisima po svakoj tacki dnevnog reda i sadrzaj vije¢nickih
pitanja.

U slucaju tajnog glasanja u zapisnik se upisuje i broj nevazecéih glasackih listica.

Vijeénik koji je po odredenom pitanju izdvojio svoje miSljenje moZze na toj sjednici traziti
da se dijelovi njegove diskusije unesu u zapisnik.

Izradu zapisnika vrSi sekretar Vijeca.

Zapisnik se sastavlja odmah po odrzanoj sjednici i dostavlja svim vije¢nicima i
Opc¢inskom nacelniku sa pozivom i materijalima za narednu sjednicu.

Clan 82.

Svaki vijeénik koji je prisustvovao sjednici sa koje je raden zapisnik ima pravo na
narednoj sjednici staviti primjedbe na taj zapisnik.

O osnovanosti primjedbi na zapisnik odlucuje se na sjednici Vijeca bez rasprave.

Ako se primjedbe usvoje, u zapisniku ¢e se izvrsiti odgovarajuée izmjene.

Zapisnik na koji nisu stavljene primjedbe, odnosno u kome su prema usvojenim
primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Zapisnik potpisuju predsjedavaju¢i Vijeca i sekretar Vijeca .

Clan 83.

Svi tonski zapisi, video zapisi, elektronski zapisi i zapisnici ¢uvaju se u arhivi Vijec¢a i za
njihovo Cuvanje je odgovoran sekretar Vijeca, a dostupni su na uvid javnosti u skladu sa
zakonom.

V - PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA U VJECU
Clan 84.

Vijece ima 11 vijec¢nika koji se biraju u skladu sa Izbornim zakonom BiH.

Mandat vije¢nika u Vije€u traje 4 (Cetiri) godine, ukoliko zakonom nije drugacije
odredeno.

Mandat vijeénika prestaje prije isteka roka od Cetiri godine u skladu sa zakonom.

Clan 85.

Prava 1 duznosti vije¢nika sticu se verifikacijom mandata i davanjem svecane izjave.

Verifikacija mandata i davanje svecane izjave vrsi se na sjednici Vije¢a na nacin i po
postupku utvrdenim ovim Poslovnikom.

Ukoliko izabrani vije¢nik u toku trajanja mandata istupi iz politicke stranke, koalicije ili
liste nezavisnih kandidata koja je ucestvovala na izborima i na ¢ijoj je kandidatskoj listi bio
izabrani nosilac mandata, postaje samostalni vije¢nik.



Clan 86.

Vijeéniku se izdaje vije¢nicka legitimacija.

Odluku o izgledu, sadrzaju, upotrebi i nac¢inu vodenja evidencije o izdatim vije¢nickim
legitimacijama donosi Vijece na prijedlog sekretara Vijeca.

O izdavanju i evidenciji izdatih vijeénickih legitimacija stara se sekretar Vijeca.

Clan 87.

Vije¢nik ima duznost i obavezu da prisustvuje sjednicama Vijeca i sjednicama radnih
tijela €iji je ¢lan 1 da ucestvuje u njihovom radu i odlucivanju.

U ostvarivanju svoje duznosti vije¢nik moze prisustvovati sjednicama radnih tijela u
kojima nije ¢lan, bez prava odlucivanja.

Vijeénik je duzan izvrsiti zadatke koje mu, u okviru svog djelokruga, povjeri Vijece ili

radno tijelo ¢iji je Clan.
Clan 88.

Vijeénik koji je sprijeCen da prisustvuje sjednici Vijeca ili sjednici radnog tijela ili kada
iz odredenih razloga mora da napusti sjednicu prije njenog zavrSetka, duzan je da o tome
blagovremeno obavijesti predsjedavaju¢eg Vijeca, odnosno predsjednika radnog tijela €iji je ¢lan
1 do naredne sjednice Vijec¢a dostavi adekvatno opravdanje zbog odsustva.

Ukoliko vije¢nik do naredne sjednice ne dostavi adekvatno opravdanje, vije¢nicki pausal
¢e biti umanjen za 30% mjesec¢nog pausala.

Pravo na naknadu vije¢nik gubi u slucaju odsustva duzeg od 3 mjeseca, osim ako je to

odsustvo iz zdravstvenih razloga Vije¢nika, odnosno uzeg ¢lana njegove porodice .
Clan 89.
Vije¢nik ima pravo da:

- podnosi nacrte i prijedloge akata iz nadleznosti Vije¢a i pokrece inicijative za njihovo
donosenje,

- podnosi amandmane na prijedloge akata koje donosi Vijece,

- postavlja vjeénicka pitanja i pokrece inicijative,

- postavlja pitanja iz djelokruga rada Vijec¢a, Opc¢inskog nacelnika i opéinskih sluzbi, pitanja u
vezi sa radom lica koje bira i imenuje Vijece, kao i druga pitanja od interesa za gradane i
Op¢inu,

- koristi i druga prava regulisana Ustavom, zakonom i ovim Poslovnikom.

Clan 90.

Vije¢niCka pitanja 1 inicijative postavljaju i pokre¢u se na redovnoj sjednici Vijeca u
okviru posebne tacke dnevnog reda, a obavezno se podnose u pisanom obliku.

Jedan vijeénik na jednoj redovnoj sjednici Vije¢a moze postaviti najvise dva vjecnicka
pitanja ili inicijative.

Odgovori na vije¢nicka pitanja mogu se dati odmah, usmeno na sjednici Vijeca, a
obavezno se dostavljaju u pisanom obliku u roku od 30 dana od dana odrZavanja sjednice na
kojoj je postavljeno vije¢nicko pitanje, ako je trazen pisani odgovor.



O vije¢nickoj inicijativi Vije¢e se moze ocCitovati zakljuCkom, a duzno je da se o istoj
oCituje ukoliko to zahtijeva podnosilac inicijative, na prvoj narednoj redovnoj sjednici Vijeca.

Clan 91.

Vije¢nik ima pravo da bude redovno i blagovremeno informisan o svim pitanjima koja su
znacCajna za ostvarivanje njegovih vije¢nickih prava i duznosti.

Clan 92.

Vije¢nik ima pravo na sjednici Vijeca traziti objaSnjenja od Opcinskog nacelnika kao
izvr$nog organa i predlagaca akata o pitanjima koja su na dnevnom redu sjednice Vijeca.

Vijeénik ima pravo traziti stru¢nu pomoc¢ od sekretara Vijeca u izvrSavanju vije¢nicke
funkcije.

Clan 93.

Vije¢nici su duzni Cuvati sluzbenu tajnu i podatke povjerljive prirode i za to su
odgovorni.

Predsjedavaju¢i Vije¢a 1 predsjednici radnih tijela Vije¢a, prilikom dostavljanja
materijala vije¢nicima i ¢lanovima radnih tijela, utvrduju stepen povjerljivosti tith materijala, u
skladu sa posebnim propisima.

Odredbe stava 2. ovog ¢lana odnose se 1 na materijale koje dostavlja Opc¢inski nacelnik.

Povjerljivim podacima smatraju se podaci koje vije¢nik sazna na sjednici Vijeca i radnih
tijela u vezi sa pitanjima koja se na toj sjednici razmatraju bez prisustva javnosti.

Nacin rukovanja materijalom koji se smatra drzavnom tajnom ili je povjerljive prirode
ureduje se posebnim aktom koji donosi Vijece.

Clan 94.

Vijeénik ima pravo na naknadu za obavljanje vje¢nicke funkcije u Vijecu.

Clanovi radnih tijela Vije¢a imaju pravo na naknadu za rad u radnim tijelima.

Pravo na naknadu 1 iznos naknade za vije¢nike 1 ¢lanove radnih tijela Vijeca regulisat ¢e
se posebnom odlukom Vijeca.

Clan 95.

Nespojive su funkcije Op¢inskog nacelnika i drzavnih sluzbenika sa funkcijom vijeénika
u Vijecu.

Clan 96.

Vijeénik moze podnijeti ostavku na duznost vije¢nika u Vijecu.

Ostavka se podnosi predsjedavaju¢em Vijeca pismeno ili usmeno na sjednici Vijeca.

Nakon podnoSenja ostavke vije¢nika, predsjedavaju¢i Vijeca u skladu sa utvrdenom
procedurom obavjeStava nadlezni organ o istoj, u skladu sa zakonom, s ciljem dodjele mandata
sljede¢em vije¢niku.

Clan 97.



Vije¢nik je obavezan da duznost vije¢nika izvrSava u skladu sa Ustavom, zakonom,
etickim kodeksom, ovim Poslovnikom i propisima donesenim na osnovu zakona.

Vije¢nik je odgovoran za ustavnost i zakonitost akata za koje je glasao, a koje donosi
Vijece u okviru svojih nadleznosti.

Postupak utvrdivanja odgovornosti moze pokrenuti svaki vijeénik i Op¢inski nacelnik, a
nadlezno pravobranilastvo je duzno pokrenuti postupak ukoliko se odgovornost odnosi na
povredu imovinskih interesa Opcine.

VI - JAVNOST RADA VIJECA
Clan 98.

Rad Vijec¢a i njegovih radnih tijela je javan.

Vije¢e osigurava javnost rada blagovremenim, potpunim i objektivnim informisanjem
javnosti o svom radu u skladu sa zakonom i propisima.

Vije¢e osigurava svim sredstvima informisanja, pod jednakim uslovima, pristup
informacijama kojima raspolaze i1 vije¢nickim materijalima, uklju¢ujuc¢i 1 javno prenosenje
sjednica.

Pristup informacijama iz prethodnog stava moze biti uskrac¢en samo ako one predstavljaju
drzavnu, vojnu, sluzbenu ili poslovnu tajnu na nacin propisan zakonom ili drugim propisima
donesenim na osnovu zakona.

Clan 99.

Gradanima 1 predstavnicima sredstava informisanja osigurava se slobodan pristup
sjednicama Vijeca i radnih tijela, s tim da mogu prisustvovati sjednicama u dijelu sale
predvidene za goste, a u skladu sa prostornim moguénostima.

Na sjednicama Vijeca prisustvuju predsjednici savjeta mjesnih zajednica sa podrucja
Opcine.

Sekretar Vijec¢a se stara da se u sali za odrzavanje sjednice Vije¢a odrede mjesta za
vije¢nike, Op¢inskog nacelnika, ¢lanove radnih tijela, pomo¢nike Opcinskog nacelnika, goste i
predstavnike sredstava informisanja, te osigurava tehnicke i druge uslove za rad Vijeca.

Clan 100.

Sjednica ili dio sjednice Vijeca i radnih tijela na kojoj se razmatraju pitanja iz ¢lana 98.
stav 4. ovog Poslovnika bit ¢e odrzana bez prisustva sredstava informisanja i zatvorena za
javnost.

U slucaju iz prethodnog stava predsjedavajuci Vije¢a duzan je javnosti obrazloziti razloge
zatvaranja sjednice Vijeca.

Kada Vije¢e razmatra materijale po pitanjima iz stava 1. ovog ¢lana, pored vijeénika i
Opcinskog nacelnika, sjednici mogu prisustvovati samo predstavnici organa koji su te materijale
pripremili i druga lica koja odredi Kolegij i Op¢inski nacelnik.

Clan 101.

Predstavnici sredstava informisanja imaju pravo prisustvovati sjednicama Vijeca i radnih
tijela i obavjestavati javnost o njihovom radu.



Vijece, odnosno radna tijela mogu odluciti da predstavnici sredstava informisanja mogu
prisustvovati sjednici ili djelu sjednice zatvorene za javnost, s tim da predstavnici sredstava
informisanja mogu za javnost davati samo one informacije za koje se na sjednici odluci.

Clan 102.

Radi potpunijeg informisanja javnosti o rezultatima rada na sjednicama, mogu se izdavati
sluzbena saopcéenja za sredstva informisanja, kao i organizovati press-konferencije.

Sluzbena saopcéenja iz prethodnog stava daju se narocito poslije sjednica odrzanih bez
prisustva javnosti, kao i u drugim slu¢ajevima kada se to na sjednicama odluci.

Ako tekst sluzbenog saopcéenja nije utvrden na sjednici, tekst saopéenja utvrduje Kolegij.

Press-konferencija odrzava se kad to odlu¢i predsjedavaju¢i Vije¢a i Kolegij. Tom
prilikom se odreduje i predstavnik koji ¢e tu press-konferenciju odrZati.

Clan 103.

Nacrt, odnosno prijedlog akata Vijeca, kao i usvojeni akti Vijeca, mogu se u cjelosti
objaviti u sredstvima javnog informisanja ili kao posebne publikacije u skladu sa ovim
Poslovnikom i zakonom.

VIl - 1ZBORI, IMENOVANJA, POTVRDIVANJA, SMIENJIVANJA, RAZRJESENJA I
OSTAVKE

a) Opce odredbe
Clan 104.

Izborom, imenovanjem i potvrdivanjem koje vrsi Vije¢e rukovodi predsjedavajuci Vijeca.

Kada se izbor, imenovanje i potvrdivanje vrs$i tajnim glasanjem, predsjedavaju¢em Vijeca
pomaze Komisija za izbor i imenovanja.

Ako je predsjedavaju¢i Vijeca kandidat za izbor 1 imenovanje ili se radi o njegovom
rezrjeSenju, sjednicom Vijeéa rukovodi zamjenik predsjedavajuceg Vijeca, a u slucaju njegove
odsutnosti vije¢nik kojeg odredi Vijece.

b) Podno3enje prijedloga
Clan 105.

Prijedloge kandidata za izbor i imenovanja koje vr$i Vijece daje Komisija za izbor i
imenovanja i vije¢nici u skladu sa zakonom i ovim Poslovnikom.

Prijedlozi iz prethodnog stava dostavljaju se u pisanoj formi i sa obrazlozenjem
predsjedavaju¢em Vijec¢a najmanje 10 dana prije odrzavanja sjednice na kojoj ¢e se vrsiti izbor
ili imenovanje.

Predsjedavaju¢i VijeCa je obavezan dostaviti vije¢nicima obrazlozene prijedloge
najmanje 3 dana prije odrzavanja sjednice na kojoj ¢e se vrsiti izbor ili imenovanje.

¢) Odlucivanje o izboru, imenovanju ili potvrdivanju

Clan 1086.



O prijedlogu za izbor, imenovanje ili potvrdivanje glasa se za svakog kandidata posebno,
ako ovim Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Izuzetno od prethodnog stava za izbor i imenovanje ¢lanova radnih tijela Vijeca, komisija
i drugih tijela koje bira, imenuje ili potvrduje Vijece, glasanje se vrsi na osnovu liste u cjelini,
osim kada se izbor, imenovanje ili potvrdivanje vrsi radi izmjene ili dopune njihovog sastava.

Clan 107.

Glasanje o prijedlogu za izbor, imenovanje i1 potvrdivanje je javno.
Vijece moze da odluci da se izbor i imenovanje vrs$i tajnim glasanjem.

Clan 108.

Tajno glasanje se provodi putem glasackih listica.

Glasacki listi¢i su iste veliCine, oblika i boje, a na njima je otisnut pecat Vijeca.

U glasacki listi¢ se unose imena kandidata poredani abecednim redom, sa rednim brojem
ispred njihovog imena.

Kada se glasa za liste u cjelini, u glasacki listi¢ se unose sve kandidatske liste.

Clan 1009.

Kada se glasa za kandidate pojedinacno, glasanje se vrsi zaokruzivanjem rednog broja
ispred imena kandidata.
Kada se glasa o kandidatskoj listi, glasa se ,,za listu“ ili ,,protiv liste* u cjelini.

Clan 110.

Predsjednik i ¢lanovi Komisije za izbor i imenovanja staraju se da svaki vije¢nik dobije
glasacki listi¢ 1 po potrebi objasnjavaju nacin glasanja.

Glasanje se vrSi na nacin da svaki vije¢nik nakon prozivke glasa na posebno
pripremljenom glasackom mjestu.

Svaki vije¢nik li¢no stavlja glasacki listi¢ u glasacku kutiju.

Clan 111.

Nakon S$to svi prisutni vije¢nici glasaju, predsjedavajuci Vijeca konstatuje da je glasanje
zavrSeno, utvrduju se i objavljuju rezultati glasanja.

Glasacki listi¢ na kom se ne moze utvrditi za kojeg je kandidata, odnosno listu glasano,
smatra se nevazecim.

Clan 112.

Izabrani, imenovani ili potvrdeni su oni kandidati koji su dobili ve¢inu glasova ukupnog
broja vije¢nika.

Glasanje ¢e se u drugom krugu ponoviti za one pozicije za koje predloZeni kandidati nisu
dobili potrebnu vecinu.

Ukoliko predlozeni kandidati ni u drugom krugu glasanja ne dobiju potrebnu veéinu,
ponavlja se glasanje.

Ukoliko predlozeni kandidati ni u tre¢em krugu glasanja ne dobiju potrebnu veéinu, sa
liste kandidata eliminiSe se kandidat ili kandidati sa najmanjim brojem glasova i ide se na Cetvrti



krug glasanja. U slucaju da se bira samo jedan kandidat, onda se na listu kandidata u Cetvrtom
krugu glasanja, stavljaju najviSe dva kandidata koja su u prethodnom krugu dobili najveci broj
glasova.

d) Izbor predsjedavajuceg i zamjenika predsjedavajuceg Vijeca

Clan 113.

Izbor predsjedavajuceg i zamjenika predsjedavajuceg Vijeca vrsi se tajnim glasanjem u
skladu sa Statutom Op¢ine 1 ovim Poslovnikom.

Tajnim glasanjem za izbor predsjedavajuéeg i zamjenika predsjedavaju¢eg Vijeca
rukovodi Komisija za izbor i imenovanja i utvrduje i objavljuje rezultate glasanja.

Clan 114.

Predsjedavajuci 1 zamjenik predsjedavaju¢eg Vijeca izabrani su ukoliko dobiju veéinu
glasova ukupnog broja izabranih vijeénika u Vijecu.

Ako ni jedan od predloZenih kandidata ne dobije potrebnu vecinu glasova, glasanje se
ponavlja za dva kandidata koji su dobili najveci broj glasova.

Ukoliko u drugom krugu glasanja ni jedan od kandidata ne dobije potrebnu vecinu,
ponavlja se cijeli izborni postupak sa drugim kandidatima.

e) Postupak smjenjivanja, razrjeSenja i ostavke
Clan 115.

Lice koga bira, imenuje ili potvrduje Vijece, moze biti smijenjeno prije isteka mandata
odlukom Vijeca, koja se donosi ve¢inom glasova ukupnog broja vije¢nika, ako ne vrsi duznost u
skladu sa Ustavom, zakonom i Statutom Op¢ine i u okviru datih ovlastenja.

Clan 116.

Kad lice koje bira ili imenuje Vijece podnese ostavku, predsjedavajuci Vijeca o tome
odmah obavjestava vije¢nike i Komisiju za izbor i imenovanja.

U postupku razmatranja ostavke Vije¢e ¢e podnosiocu ostavke omoguciti izjasnjenje o
razlozima podnosenja ostavke.

Ukoliko lice koje je podnijelo ostavku ostane pri istoj, VijeCe ¢e razmotriti ostavku i
prihvataju¢i razloge navedene u njenom obrazlozenju, razrjeSiti lice koje je izabralo ili
imenovalo.

Ukoliko Vijece ocijeni da postoje razlozi za utvrdivanje odgovornosti, Vijece ¢e provesti
postupak za smjenjivanje lica koje je izabralo ili imenovalo.

Clan 117.

Odredbe ovog Poslovnika koje se odnose na postupak izbora, imenovanja i potvrdivanja,
shodno se primjenjuju i na postupak smjenjivanja i razrjeSenja.

VIII - PROPISI I AKTI VIJECA



1. Opc¢e odredbe
Clan 118.

Vijece u okviru svog djelokruga donosi propise i akte.
Vijece donosi Statut Opcine, budzet Opcine, planske akte, odluke, pravilnike, poslovnike,
deklaracije, rezolucije, preporuke, smjernice, autenticna tumacenja, rjeSenja, zakljucke i druge

akte.
Poslovnikom Vijeca utvrduje se nacin pripremanja i donoSenja propisa i akata koje

donosi Vijece.
Clan 119.

Statutom Opcine ureduje se organizacija i status Opcine, njene nadleznosti i struktura
lokalne samouprave.

Clan 120.
Budzetom Op¢ine se utvrduju prihodi i rashodi Op¢ine u skladu sa zakonom.
Clan 121.

Poslovnikom Vije¢a se utvrduju prava i duznosti Vijec¢a i vije¢nika, izbor, imenovanja,
razrjeSenja i druga pitanja od znacaja za rad Vijeca.

Clan 122.

Odluka se donosi kao akt izvrSavanja ili konkretizacije Statuta Opcine, zakona ili drugih
op¢ih akata i izvrSavanja prava i duznosti iz nadleznosti Vijeca.

Odlukom se odlucuje 1 o drugim pitanjima iz nadleznosti Vijeca, kada je to Statutom
Op¢ine, zakonom, drugim op¢im aktom ili ovim poslovnikom odredeno.
Odluka mora sadrZavati pravni osnov na kojem se zasniva.

Clan 123.
RjeSenjem se rjeSavaju pojedina konkretna pitanja iz nadleznosti Vijeca.
Clan 124.

Vije¢e donosi programe razvoja za pojedine djelatnosti za koje je nadlezno radi
ostvarivanja zajednickih ciljeva 1 interesa privrednog i druStvenog razvoja Opcine.

Clan 125.

Deklaracijom se izrazava stav Vijeca o politickim pitanjima i drugim bitnim pitanjima od
interesa za Op¢inu, kanton, entitet ili drzavu.

Clan 126.

Rezolucijom se utvrduje politicko djelovanje u svim ili pojedinim oblastima iz djelokruga
Vijeca.



Clan 127.

Preporukom se izrazava misljenje Vijeca u vezi sa uskladivanjem odnosa i razvijanjem
medusobne saradnje organizacija i zajednica o pitanjima od op¢inskog interesa.

Clan 128.

Smjernicom se definiSu obaveze organa izvr$ne vlasti i op¢inskih sluzbi za upravu u vezi
sprovodenja utvrdene politike, izvrSavanja zakona i drugih propisa i op¢ih akata i usmjerava se
njihov rad.

Clan 129.
Zakljuckom Vijec¢e odlucuje o svom radu i o radu radnih tijela.
Zakljuckom Vijece:
- utvrduje obaveze izvrSnog organa;
- zauzima stavove o pitanjima o kojima je raspravljalo;
- daje saglasnost ili potvrduje pojedine akte kada je to propisom odredeno;
- ureduje unutrasnje odnose u Vijecu ako oni nisu uredeni ovim Poslovnikom ili drugim
aktom Vijeca;
- odlucuje i1 o drugim pitanjima iz djelokruga Vijeca.

Clan 130.

Propise i akte koji se donose na sjednici Vijeca potpisuje predsjedavajuci Vijeca ili drugo
lice koje je vodilo sjednicu.

Ako sjednicu Vijec¢a sazovu vijecnici, na nacin kako je to utvrdeno ovim Poslovnikom,
propise i akte donesene na toj sjednici potpisuje vijecnik koji je predsjedavao tom sjednicom
Vijeca.

Clan131.

Izvornikom propisa i akata Vijeca, smatra se onaj tekst propisa i1 akta koji je usvojen na
sjednici Vijeca.

Na izvornike propisa i akata stavlja se pecat Vijeca.
Izvornici propisa i akata ¢uvaju se u Vijecu.
O izradi izvornika propisa i akata, njihovom ¢uvanju i evidenciji stara se sekretar Vijeca.

Clan 132.

Propisi 1 akti koje donosi Vije¢e objavljuju se u “Sluzbenim novinama Bosansko-
podrinjskog kantona” i stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja ili ranije ako je to u
propisu ili aktu odredeno.

Propisi i akti doneseni na sjednici Vije¢a dostavljaju se organima, institucijama i
organizacijama na koje se ti propisi ili akti odnose.

O objavljivanju propisa i akata Vijeca stara se sekretar Vijeca.

Clan 133.
2.Postupak za donoSenje propisa



Postupak za donoSenje op¢ih akata Vijeca, pokrece se na inicijativu predlagaca koja mora
biti obrazlozena.

Inicijativa se upucuje predsjedavajuéem, a on je dostavlja Opcinskom nacelniku na
razmatranje i davanje misljenja ,u roku od trideset dana.

Ako je Programom rada Vijeca predvideno donoSenje odredenog akta, smatra se da je
time prihvacena i inicijativa za njegovo donosenje.

Inicijativu za donoSenje akta moze podnijeti: svaki vije¢nik i svako radno tijelo Vijeca,
Opcinski nacelnik, op¢inske sluzbe odnosno njihovi rukovode¢i sluzbenici, organi mjesnih
zajednica, udruZenja gradana i javna preduzeca, odnosno druga pravna lica.

Clan 134.

Inicijativa iz prethodnog ¢lana mora sadrzavati: pravni osnov, osnovni sadrzaj i razloge
donosenja.

O inicijativi se vodi nacelan pretres na sjednici Vijeéa, na kojoj prisustvuje i podnosilac
inicijative 1 moze u¢estvovati u pretresu.

Ako se, na osnovu nacelnog pretresa, Vijece izjasni za potrebu donosSenja opceg akta —
zakljuckom o usvajanju inicijative, utvrduje se stru¢ni obradivac.

Izuzetno, ako se inicijativa iz prethodnih odredbi odnosi na pitanja koja po svom sadrzaju
1 karakteru ne zahtijevaju detaljnije razmatranje, VijeCe moze prihvatiti inicijativu bez nacelnog
pretresa.

Clan 135.

Pravo na podnoSenje nacrta i prijedloga op¢ih akata koje donosi Vijece, imaju ovlasteni
predlagaci i to : Op¢inski nacelnik, radna tijela Vijeca, klubovi vije¢nika i svaki vije¢nik.

Clan 136.

Nacrt opéeg akta (ako je neophodan zbog prirode odnosno vaznosti akta) , utvrduju
ovlasteni predlagaéi uz stru¢nu saradnju obradivaca (opéinska pravno- administrativna sluzba ,
upravna organizacija , javna preduzeca i drugi subjekti).

Nacrt treba da bude izraden tako da su u njemu, u vidu pravnih odredbi , formulisana
rjeSenja koja se predlazu, s tim Sto se pojedine odredbe mogu dati u jednoj ili viSe varijanti.

Uz nacrt opfeg akta treba dati obrazlozenje u kome se oznaCava pravni osnov za
donosSenje akta i objaSnjenja pravnih rjeSenja sadrzanih u nacrtu, misljenje organa koji su
konsultovani u toku izrade nacrta a koje podnosilac nacrta nije prihvatio, kao i razloge tog
neprihvatanja.

Ako se nacrtom vrSe izmjene i dopune, uz nacrt se prilaze i tekst odredaba koje se
mijenjaju odnosno dopunjuju.

Clan 137.

Ukoliko je Statutom predvidena javna rasprava ili Vije¢e odluci da o nacrtu akta treba
obaviti javnu raspravu, odredi¢e i njeno trajanje, kao i organ ovlasten za sprovodenje javne
rasprave.

Organ ovlasten za provodenje javne rasprave duzan je narocito:

- obezbijediti da nacrt op¢eg akta bude dostupan javnosti;
- pratiti raspravu i blagovremeno prikupiti sve primjedbe , misljenja i prijedloge koji iz rasprave
proizlaze;



- analizirati rezultate i o njima podnijeti izvjeStaj Vijecu i ovlastenom predlagacu.
Prilikom razmatranja izvjeStaja o rezultatima javne rasprave, Vijece odlucuje o tome koje
primjedbe, odnosno prijedloge ¢e ukljuciti u tekst prijedloga opcéeg akta.

Clan 138.

VijeCe moze ovlastenom predlagacu dati nalog da bez prethodno obavljene javne
rasprave -pristupi izradi prijedloga opcéeg akta.

Prijedlog opceg akta Vijec¢a podnosi se u obliku u kome se taj akt donosi.

Prijedlog iz prethodnog stava mora biti obrazlozen.

U obrazlozenju prijedloga opéeg akta, ovlasteni predlagac¢ duzan je : objasniti razloge
zbog kojih nije prihvatio odredene prijedloge odnosno misljenja i primjedbe date u toku javne
rasprave (ako je akt bio dat na javnu raspravu), navesti pravni osnov za donoSenje akta, te
¢injenicu da li usvajanje tog akta zahtijeva angazovanje finansijskih sredstava kao i druge
okolnosti znaCajne za pitanja koja se aktom ureduju.

Ovlasteni predlaga¢ dostavlja tekst prijedloga opceg akta predsjedavaju¢em Vijeca, kao i
predsjedniku nadleZznog radnog tijela, a ako Opcinski nacelnik nije predlaga¢ - ovaj tekst
dostavlja se 1 Nacelniku, radi davanja misljenja.

Clan 139.

Nadlezno radno tijelo razmatra prijedlog opéeg akta i podnosi izvjeStaj Vijecu, sa
eventualnim sugestijama za izmjenu ili dopunu prijedloga opéeg akta.

Ako se ovlasteni predlagac nije saglasio sa miSljenjem radnog tijela iz prethodnog stava,
njegov stav se unosi u izvjestaj sa potrebnim obrazloZenjem.

U slucaju iz prethodnog stava, o sugestijama odnosno misljenjima i prijedlozima
nadleznog radnog tijela, vodi se posebno rasprava u Vijecu.

Clan 140.

Na pocetku rasprave u Vijecu, ovlasteni predlaga¢ opéeg akta, moze da izlozi dopunsko
obrazlozenje prijedloga i da ucestvuje u raspravi do njenog zakljucenja po tom pitanju.

Clan 141.

Nakon zavrSene rasprave o prijedlogu odluke odnosno drugog akta,VijeCe moze:
prijedlog usvojiti, odbiti usvajanje ili ga vratiti predlagacu na dopunu.

Ako je Vijece odbilo usvajanje akta, potrebno je iznijeti argumente za takav postupak i
utvrditi zakljucak da li ¢e i u kom roku taj prijedlog biti ponovo iznesen na razmatranje u
Vijecu.

Kad Vijece vrati prijedlog predlagacu, ucini¢e to sa uputom u kom smislu treba izvrsiti
dopunu odnosno izmjenu i u kom roku.

2. Hitan postupak za donosenje akata
Clan 142.

Ako je donoSenje opcéeg akta hitno i ako bi njegovo nedonosenje u odredenom roku i u
odredenim situacijama moglo imati Stetne posljedice po druStveni interes, prijedlog opéeg akta
moze se podnijeti Vijecu na razmatranje i usvajanje, bez prethodne rasprave u odgovaraju¢im
tijelima Vijeca.



Kada se Vije¢u podnosi prijedlog za donosenje akta po hitnom postupku, prethodno ¢e se
glasati o opravdanosti razloga za hitnim postupkom, a potom raspravljati i odlucivati o samom
aktu.

3. Potpisivanje i objavljivanje akata
Clan 143.

Prijedlozi akata koji se pripremaju za usvajanje od strane Vijeca, obavezno sadrze ime i
prezime onoga ko je materijal pripremio (u daljem tekstu:autor), kao i ime odnosno naziv radnog
tijela koje je utvrdilo tekst prijedloga.

Podaci iz prethodnog stava briSu se poslije usvajanja teksta od strane Vijeca, ali biljeska o
tome treba da ostane u dokumentaciji sa sjednice .

Prirediva¢ odnosno autor teksta iz stava (1) ovog ¢lana, odgovoran je za sustinsku i
jezicku ispravnost akta i obavezan je kad VijeCe to zatrazi, otkloniti neispravnosi odnosno
nejasnoce.

Akte koje donosi Opcéinsko vijece, potpisuje predsjedavajuéi Vijeca, odnosno njegov
zamjenik ili vije¢nik koji je predsjedavao sjednicom, u sluéajevima utvrdenim ovim
Poslovnikom.

Akte koje donose radna tijela Vijeca potpisuju njihovi predsjednici.

Clan 144,

Ovlasteno lice potpisuje original akta u tekstu kakav je usvojen, a potpisani i ovjereni
primjerci, cuvaju se u skladu sa odredbama ovog Poslovnika.

Clan 145.

Op¢i akti Vijeca, u pravilu, objavljuju se u Sluzbenim novinama Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde.

Izuzetno, tj.iz razloga hitnosti, akti iz prethodnog stava mogu biti objavljeni na oglasnoj
plo¢i Opcine, a naknadno u Sluzbenim novinama BPK-a.

U pravilu, op¢i akti Vijeca, objavljuju se osam dana prije njihovog stupanja na snagu,ako
samim aktom ili drugim propisom Vijeca nije drugacije utvrdeno.

Za objavljivanje op¢ih akata Vijeca odgovoran je sekretar Vijeca.

4. Ispravke Stamparskih greSaka u aktima
Clan 146.

Sekretar Opcinskog vije¢a brine se o pravnoj i tehnickoj ispravnosti predlozenih
materijala.

Prijedlog za ispravku greSaka u objavljenom tekstu akata Opcine, podnosi Vije¢u
op¢inska sluzba za upravu koja je nadlezna za staranje o izvrSenju tih akata.

Za objavljivanje ispravki iz prethodnog stava, poslije sravnjavanja sa originalom akta,
stara se sekretar Vijeca.

5. Davanje autenticnog tumacenja
Clan 147.

Autenti¢nim tumacenjem Vijeée utvrduje vjerodostojnost, odnosno istinitost i izvornost
kao 1 pravilan smisao nedovoljno jasne odredbe opcéeg akta Vijeca.



Tumacenje iz prethodnog stava je op¢i akt Vijeca, a primjenjuje se, ako je moguce, od
dana primjene akta za koji se daje autenti¢no tumacenje.

Inicijativu za davanje autenticnog tumacenja iz ovog ¢lana, mogu dati gradani, preduzeca
i druga pravna lica.

Prijedlog za utvrdivanje autenticnog tumacenja mogu podnositi: vije¢nici pojedinacno,
klubovi vije¢nika, radna tijela Vije¢a, Op¢inski nacelnik i drugi ovlasteni predlagaci akata.

Prijedlog iz prethodnog stava, sa oznaCenjem akta i odredbe za koju se trazi tumacenje,
podnosi se predsjedavaju¢em, a on ga upucuje Statutarnoj komisiji i Op¢inskom nacelniku, ako
on nije podnosilac prijedloga.

Clan 148.

Statutarna komisija, poSto pribavi potrebnu dokumentaciju i misljenje Opcinskog
nacelnika 1 organa nadleznih za staranje o provodenju opceg akta za koji se trazi tumacenje (u
saradnji sa drugim nadleznim radnim tijelima Vije¢a), zauzima stav o osnovanosti prijedloga za
tumacenje.

Ako smatra da je prijedlog za davanje autenti¢nog tumacenja osnovan, Komisija Vijecu
dostavlja prijedlog teksta autentiénog tumacenja, a ako nalazi da je necosnovan - obavjeStava o
tome Vijece.

Clan 149.

Odluku o osnovanosti prijedloga za autenti¢no tumacenje i1 tekst akta o autenticnom
tumacenju donosi Vijece.
Autenti¢no tumacenje objavljuje se na oglasnoj plo¢i Op¢ine, a naknadno i u Sluzbenim
novinama BPK-a.
Clan 150.

Odluke i drugi op¢i akti koje donosi Vijece stupaju na snagu danom donosenja ili osmog
dana od dana objavljivanja u Sluzbenim novinama, o ¢emu odlucuje vijece.

RjeSenja i1 zaklju¢ci mogu stupiti na snagu danom donosenja.

Samo iz opravdanih razloga moze se odrediti da propisi stupe na snagu u roku kracem od
osam dana od dana objavljivanja, odnosno danom objavljivanja.

Clan 151.

Propisi 1 drugi pojedinacni op¢i akti ne mogu imati povratno dejstvo, ukoliko to zakonom
nije odredeno.

IX - ODNOS VIJECA 1 OPCINSKOG NACELNIKA

a) Ostvarivanje medusobnih odnosa
Clan 152.

Odnosi izmedu Vije¢a 1 Opcinskog nacelnika zasnivaju se na Ustavu, zakonu, Statutu
Op¢ine i ovom Poslovniku i na principima medusobnog uvazavanja i saradnje, uz pojedinac¢nu
odgovornost za ostvarivanje vlastitih nadleznosti i zajednicku odgovornost za funkcioniranje
Op¢ine.

Opcinski nacelnik je odgovoran Vijecu za predlaganje 1 provodenje politike koju je
utvrdilo Vijeée 1 izvrSavanje propisa i drugih akata za Cije je izvrSavanje nadlezan i za



uskladivanje rada op¢inskih sluzbi za upravu i drugih organa, javnih preduzeca i ustanova ¢iji je
osniva¢ Op¢ina.

Clan 153.
U ostvarivanju svojih ustavom i zakonom utvrdenih prava i duznosti Op¢inski nacelnik:

a) predlaze Vije¢u donoSenje propisa i drugih akata;

b) daje misljenje o nacrtima i prijedlozima propisa i drugih akata kojim nije predlagac¢ i podnosi
amandmane na prijedloge tih propisa i akata;

¢) moze traziti sazivanje sjednice Vijec¢a ili radnog tijela radi razmatranja odredenog pitanja i
zauzimanja stava Vijeca ili radnog tijela o tom pitanju;

d) ucestvuje u radu na sjednici Vijeca i iznosi stavove o pitanjima koja su na dnevnom redu
sjednice;

e) moze predloziti Vije¢u da se odlozi rasprava o nacrtu, odnosno prijedlogu propisa i drugog
akta da bi zauzeo svoj stav o tom pitanju i isti iznio na sjednici Vijeca ili da se radi razmatranja
odredenog pitanja obrazuje zajednicka komisija sastavljena od vijeénika i uposlenika op¢inskih
sluzbi za upravu.

Clan 154.

Op¢inski nacelnik redovno prisustvuje sjednicama Vijeca.

Obaveza je Vije¢a da Opcinskog nacelnika pravovremeno obavjesti o vremenu i mjestu
odrzavanja sjednice Vijeca i radnih tijela.

Sjednicama Vije€a i radnih tijela mogu prisustvovati i ovlaSteni predstavnici Op¢inskih
sluzbi za upravu s ciljem uce$¢a u razmatranju odredenog pitanja.

Clan 155.
Vije¢e moze u okviru svojih nadleznosti traziti od Opc¢inskog nacelnika:

a) da pripremi nacrt, odnosno prijedlog propisa ili drugog akta;

b) da iznese svoj stav o odredenom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice Vijeca;

c) davanje misljenja o nacrtu, odnosno prijedlogu propisa ili drugog akta koji nije predlozio
Opc¢inski nacelnik 1 o drugom pitanju ili aktu koji se razmatra na sjednici Vijeca;

da podnese izvjestaj o odredenom prijedlogu.

Clan 156.

Op¢inski nacelnik je obavezan Vije¢u podnijeti godiSnji izvjestaj o radu, kao i o radu
Opc¢inskih sluzbi za upravu, u prvom kvartalu teku¢e godine za prethodnu godinu.

Vije¢e moze, osim godisnjeg izvjestaja, od Opcinskog nacelnika zatraziti podnosenje i
periodi¢nog izvjestaja o radu.

Clan 157.

U roku od tri mjeseca nakon odrzavanja konstituirajuce sjednice Vijeca, Opcinski
nacelnik dostavlja Vije¢u svoj program rada u toku mandata.



Vijece godisnje razmatra realizaciju programa rada Opcinskog nacelnika, najkasnije do
kraja mjeseca marta za prethodnu godinu.

Clan 158.

Vijece je obavezno razmotriti prijedlog propisa ili drugog akta koji je podnio Op¢inski
nacelnik i o istom se izjasni najkasnije u roku od trideset dana od dana njegovog podnosenja.

Clan 159.

Opcinski nacelnik je obavezan odgovarati na vije¢ni¢ka pitanja i davati misSljenje o
vije¢nickim inicijativama.

Opc¢inski nacelnik obavlja 1 druge poslove po zaduzenju Vijeca u skladu sa zakonom 1i
propisima i u okviru svoje nadleznosti.

b) Prava i duznosti Vijeca prema op¢inskim sluzbama za upravu
Clan 160.

Opc¢inske sluzbe za upravu su duzne Vije¢u dostavljati odgovore na vijeénicka pitanja i
druge trazene podatke iz svog djelokruga, kao i drugu dokumentaciju koja je Vijec¢u potrebna za
rad Vijeca.

¢) Vije¢nicka pitanja i inicijative
Clan 161.

Vijec¢nici mogu postavljati vijeénicka pitanja Opc¢inskom nacelniku, Opéinskim sluzbama

za upravu, javnim preduzecima i ustanovama c¢iji je osniva¢ Opcina, a koja se odnose na
informacije i €injenice iz njihove nadleznosti.

Clan 162.

Vijec¢niCka pitanja se podnose u okviru jedne tacke dnevnog reda na redovnoj sjednici

Vijeca u pisanom obliku.
Jedan vijeénik na jednoj sjednici moze postaviti najviSe dva vije¢nicka pitanja ili

inicijative.

Vijeénik koji postavlja vije¢nicko pitanje naglaSava da li trazi usmeni odgovor na sjednici
Vijeca ili pisani odgovor.

U slucaju da vijeénik nije naglasio da li trazi usmeni ili pisani odgovor, smatra se da
odgovor treba da bude dat usmeno na toj sjednici Vijeca.

Clan 163.

Kada se trazi usmeni odgovor, vije¢nik postavlja pitanje u trajanju do 5 minuta, nakon
¢ega Op¢inski nacelnik ili drugi subjekt kome je pitanje upuceno iznosi odgovor.

Ukoliko vijeénik nije zadovoljan odgovorom na postavljeno vije¢nicko pitanje moze
postaviti dodatno vijeénicko pitanje u trajanju do 2 minute, nakon ¢ega se Opéinskom nacelniku
ili drugom subjektu omogucava davanje dodatnog odgovora u istom trajanju.



Ukoliko i nakon dodatnog odgovora vije¢nik nije zadovoljan odgovorom na postavljeno
vije¢nicko pitanje duzan je to naglasiti, a Opcinski nacelnik ili drugi subjekt je duzan na to
vije¢nicko pitanje dostaviti pisani odgovor.

U slucaju da Op¢inski nacelnik ili drugi subjekt nisu u moguénosti dati usmeni odgovor
na sjednici Vijeca, na postavljeno vije¢ni¢ko pitanje na koje je trazen usmeni odgovor mogu
dostaviti pisani odgovor.

Clan 164.

Vije¢nicka pitanja na koja se trazi pisani odgovor u pravilu se odnose na pitanja koja ne
omogucavaju jednostavno usmeno objasnjenje, ali ta pitanja kao i odgovor na njih ne mogu biti
vecéa od jednog standardnog lista papira A4-formata bez priloga.

Predsjedavaju¢i Vije€a dostavlja vije¢nicka pitanja Opcinskom nacelniku ili drugom
subjektu na kojeg se odnosi.

Odgovor na vije¢nicka pitanja u pisanom obliku dostavlja se predsjedavaju¢em Vijeca,
najkasnije u roku od 30 dana od dana njihovog podnoSenja, a izuzetno se moze zatraziti i
produZenje roka za dodatnih 15 dana.

Kad predsjedavajuéi Vije¢a dobije odgovor na vijeénicko pitanje, on kopiju odgovora
dostavlja vije¢niku koji je to pitanje postavio 1 svim ostalim vije¢nicima.

Vijecnik koji je postavio vije¢ni¢ko pitanje ima pravo da se izjasni o pisanom odgovoru,
odnosno da se izjasni da li je zadovoljan dostavljenim odgovorom, a ako nije zadovoljan
dostavljenim odgovorom, vijeénik moze traziti novi odgovor.

Ako Op¢inski nacelnik ili drugi subjekt ne dostavi odgovor na vije¢nicko pitanje u
navedenom roku, vije¢nik koji je postavio vije¢ni¢ko pitanje moze traziti od Kolegija da ovo
pitanje uvrsti u dnevni red prve naredne redovne sjednice Vijeca.

Clan 165.

O podnesenim vije¢ni¢kim inicijativama Vije¢e moze voditi raspravu 1 moze se o istim
odrediti zaklju¢kom ukoliko podnosilac vije¢ni¢ke inicijative to trazi i t0 najranije na prvoj
narednoj redovnoj sjednici Vijeca, a subjekt na kojeg se odnosi vije¢nicka inicijativa obavezan je
da se o istoj izjasni.

X - OSTVARIVANIJE PRAVA I DUZNOSTI VIJECA PREMA OMBDUSMENIMA
Clan 166.

Ostvarivanje prava i duznosti i saradnja Vije¢a s ombdusmenima ostvaruje se u skladu
sa ustavom, zakonom i Statutom Op¢ine.

X1 - UPOTREBA JEZIKA | PISMA
Clan 167.

Akti koje donosi Vijece, materijali koji se upucuju Vijecu, informativni i dokumentovani
materijali, zapisnici i izvjestaji izraduju se i objavljuju na sluzbenim jezicima i sluZbenim
pismima u skladu sa ustavom, zakonom i Statutom Op¢ine.

X1l - RAD OPCINSKOG VIJECA ZA VRIJEME RATNOG STANJA ILI
U SLUCAJU NEPOSREDNE RATNE OPASNOSTI



Clan 168.

Za vrijeme ratnog stanja ili neposredne ratne opasnosti u radu Vijeca se primijenjuje ovaj
Poslovnik.

Clan 169.

Za vrijeme ratnog stanja ili neposredne ratne opasnosti, vijecnici u Vijecu koji su
pozvani na vojnu duznost, koji su iz drugih razloga promijenili svoje prebivaliste ili adresu,
duzni su da najkrac¢im i najbrzim putem obavjeste Vijece o svakoj promjeni prebivalista i1 adrese.

Clan 170.

U cilju uskladivanja rada u Vijecu, predsjedavajuci i zamjenik predsjedavajuceg Vijeca,
sekretar Vije¢a, Op¢inski nacelnik i predsjednici klubova vijeénika u Vijecu, za vrijeme ratnog
stanja 1 u slucaju neposredne ratne opasnosti pored poslova i1 zadataka utvrdenih ovim
Poslovnikom:

- razmatraju neposredne zadatke koje treba preduzeti u vezi sa radom Vijeca;

- predlazu mjere i utvrduju zadatke koje treba izvrsiti i odreduju vrijeme i mjesto odrzavanja
sjednica Vijeca;

- razmatraju i zauzimaju stavove o nainu pozivanja vije¢nika na sjednicu Vijeca i o nacinu
dostavljanja materijala vije¢nicima;

- ako zahtjevaju posebni uvjeti ratnog stanja ili neposredne ratne opasnosti, mogu odrediti da se
vijeénici pozivaju na sjednicu javnim pozivom, posredstvom radija, televizije, Stampe 1 na drugi
nacin;

- u skladu sa ocjenom politicke 1 bezbjedonosne situacije mogu predloziti Vijecu da se propisi 1
drugi op¢i akti usvajaju veéinom glasova prisutnih vijeénika, da se donesu bez razmatranja
nacrta, da se sjednice Vije¢a sazivaju u kra¢im rokovima od rokova predvidenih ovim
Poslovnikom, da se materijali za sjednicu urucuju vije¢nicima neposredno uoci sjednice ili na
samoj sjednici, ako nije bilo moguénosti da se dostave ranije, kao 1 druga odstupanja od
odredaba ovog Poslovnika.

Clan 171.

Vijece radi u sjednicama koje se odrzavaju u Ustikolini.

Izuzetno, kad to uvjeti rata ne dozvoljavaju ili zbog toga $to ne postoji moguénost da
predsjedavajuéi sazove sjednicu u Ustikolini, predsjedavaju¢i moze odluciti da sjednicu Vijeca
odrzi u drugom mjestu.

Xl - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 172.

Prijedlog za izmjene i dopune ovog Poslovnika moze dati svaki vijeénik, klub vijeénika,
Opcinski nacelnik, Kolegij i Komisija za statutarna pitanja i propise, u skladu sa Statutom
Op¢ine 1 ovim Poslovnikom.

O promjeni ovog Poslovnika odlucuje Vije¢e vecinom glasova od ukupnog broja
izabranih vije¢nika.



Clan 173.

Izbor i1 formiranje stalnih radnih tijela Vije¢a je neophodno izvrsSiti u roku od 30 dana od
dana stupanja na snagu ovog Poslovnika, na nac¢in regulisan odredbama Poslovnika koje se
odnose na Radna tijela Vijeca. 5

Clan 174.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje da vazi Poslovnik Op¢inskog vijeca
Op¢ine Foca - Ustikolina, broj 01-02-1625-1/10 od 10.12.2010. godine.

Clan 175.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “Sluzbenim
novinama Bosansko-podrinjskog kantona”.

OPCINSKO VIJECE OPCINE FOCA FBIH PREDSJEDAVAJUCI OPCINSKOG VIJECA
Broj: 01-02-253/16

Dana: 07.03.2016. godine Petar Mihajlovi¢



