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Broj: 01-33-1314/22
Datum:14.10.2022.godine

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH (,,Sluzbene
novine FBiH“, broj 34/03 i 65/13),u postupku imenovanja predsjednika i ¢lanova Upravnog
odbora Javne ustanove Dom zdravlja Foca-Ustikolina, op¢inski nacelnik objavljuje:

OBAVIJEST O PONISTAVANJU JAVNOG OGLASA ZA 1ZBOR | IMENOVANJE
PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG ODBORA JAVNE USTANOVE DOM
ZDRAVLJA FOCA-USTIKOLINA

objavljenog u dnevnom listu “Dnevni avaz“ od 07.09.2022. godine i ,,SluZzbenim novinam
Federacije BiH* — oglasni dio broj:70/22 od 02.09.2022. godine i istovremeno

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH (,,Sluzbene
novine FBiH“, broj 34/03 i 65/13), ¢lana 64. stav 5. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Sluzbene
novine FBiH®, broj 46/10 i 75/13), ¢lana 2. Odluke o utvdivanju kriterija za izbor i imenovanje
predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Foca-Ustikolina
(,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde*, broj 16/11) i ¢lana 37. Statuta
Opc¢ine Foca (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde*, broj 8/08, 11/08, 16/13
i 7/20), Op¢inski nacelnik, objavljuje ponovni:

JAVNI OGLAS
za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova
Upravnog odbora Javne ustanove Dom zdravlja Foca-Ustikolina

I. Pozicije u upravnom odboru

Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora Javne
ustanove Dom zdravlja Fo¢a-Ustikolina, i to:

- jedan (1) ¢lan — predstavnik osnivaca,
- jedan (1) ¢lan —stru¢ni radnik zdravstvene ustanove,
- jedan (1) ¢lan — predstavnik Kantonalnog ministarstva zdravstva,

I1. Opis pozicije

Upravni odbor upravlja zdravstvenom ustanovom, donosi statut zdravstvene ustanove i opca akta
o unutraSnjem uredenju i sistematizaciji poslova i druge opée akte za ¢ije donoSenje je ovlaSten
zakonom i statutom zdravstvene ustanove, imenuje i razrjeSava direktora, odnosno v.d. direktora
zdravstvene ustanove, utvrduje planove rada i razvoja zdravstvene ustanove, utvrduje godiSnji



program rada, donosi finansijski plan i usvaja godiSnji obracun, odlucuje o svim pitanjima
obavljanja djelatnosti radi kojih je zdravstvena ustanova osnovana, ako zakonom nije odredeno
da o odredenim pitanjima odlucuje drugi organ, odgovara osnivacu za rezultate rada zdravstvene
ustanove, rjeSava u drugom stepenu po Zalbi na odluku direktora, podnosi osnivacu najmanje
jedanput godisnje izvjestaje o poslovanju zdravstvene ustanove, obavlja i druge poslove u skladu
sa zakonom i statutom zdravstvene ustanove.

I11. Mandat
Mandat ¢lanova u Upravnom odboru traje 4 (Cetiri) godine uz moguénost ponovnog imenovanja.
1V. Op¢i uslovi

Kandidati za ¢lanove Upravnog odbora moraju ispunjavati uslove iz Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima FBiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj:34/03 i 65/13), i
Zakona o sukobu interesa u u institucijama vlasti BiH(,,Sluzbene novine FBiH, broj 70/08), i to:

1. dasu drzavljani BiH,

2. dasu stariji od 18 godina,

3. da nisu otpusteni iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u
BiH, u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,

4. da se na njih ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava BiH (da nisu pod optuznicom Medunarodnog
suda za ratne zlocine u bivsoj Jugoslaviji),

5. da ispunjavaju uslove propisane Zakonom o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*; broj:16/02, 14/03, 12/04, 63/08 i 18/12),

6. da nemaju privatni finansijski interes u zdravstvenoj ustanovi u ¢iji se Upravni odbor
kandiduju,

7. da nisu osudivani za krivicno djelo nespojivo sa duzno$s¢u u Upravnom odboru
zdravstvene ustanove,

8. da nisu direktori zdravstvene ustanove, odnosno zavoda,

9. da nisu ¢lanovi upravnih odbora u vise od jedne zdravstvene ustanove, odnosno zavoda,

10.da nisu lica kojima je pravosnaznom presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u
nadleznosti ustanove u koju se kandiduje,

11. izjava da ne obnaSa duznost, djelatnost ili da je na polozaju koji dovodi do sukoba interesa
s njegovim sluzbenim duznostima u smislu ¢lana 19. Zakona o drzavnoj sluzbi FBiH
(,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj29/03),

12. da nisu na funkciji u politi¢koj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima FBiH,

13. da ne postoje druge zakonske smetnje za obavljanje poslova u Upravnom odboru u koji se
kandiduju.

V.Posebni uslovi

Kandidati za ¢lanove Upravnog odbora moraju ispunjavati i posebne uslove i to:



- visoka ili visa stru¢na sprema za kandidate iz reda osnivaca i kantonalnog ministarstva
zdravstva,

- visa ili srednja struéna sprema za kandidate iz reda strucnih radnika zdravstvene
ustanove,

- najmanje 3 godine radnog iskustva nakon sticanja stru¢ne spreme na poslovima u okviru
svog zanimanja

V1. Prilikom procjene kvalifikacija i iskustva svih kandidata uzet Ce se u obzir i sljedece:

- sposobnost prepoznavanja, zastupanja i zaStite interesa Javne ustanove;

- sposobnost za savjesno, odlu¢no, odgovorno i profesionalno obavljanje upraznjene
pozicije;

- izrazena individualnost, inicijativnost, nezavisnost u radu i donoSenju odluka;

- komunikacijske i organizacijske sposobnosti;

- sposobnost upravljanja finansijskim i ljudskim resursima i naklonost timskom radu;

- rezultati rada ostvareni tokom karijere.

VII. Dokazi

Uz prijavu na Javni oglas, kandidati su duzni da dostave kracu biografiju, adresu stanovanja,
kontakt telefon , te priloziti slijede¢u dokumentaciju (original ili ovjerenu fotokopiju) kao dokaz
0 ispunjavanju op¢ih 1 posebnih uslova trazenih ovim oglasom, i to:

1. izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

2. uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

3. uvjerenje ili ovjerena izjava data kod nadleznog organa kojom kandidat potvrduje da nije
otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou u Bosni i
Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objave upraznjene pozicije,

4. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da se na njega ne odnosi ¢lan IX 1.
Ustava BiH,

5. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da ispunjavaju uslove propisane
Zakonom o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH, odnosno da kandidat potvrduje da
nije izabrani zvanicnik, nosilac izvr$nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu
interesa u institucijama vlasti BiH, kao i Zakonu o sukobu interesa u organima vlasti u
FBIiH,

6. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da nemaju privatni finansijski interes u
zdravstvenoj ustanovi u ¢iji se Upravni odbor kandiduje,

7. uvjerenje da nije osudivan za krivicno djelo nespojivo sa duznoscu u Upravnom odboru
zdravstvene ustanove od nadleznog kantonalnog suda (ne starije od 6 mjeseci),

8. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da nisu direktori zdravstvene ustanove,
odnosno zavoda,

9. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da nisu ¢lanovi upravnih odbora u vise
od jedne zdravstvene ustanove, odnosno zavoda,



10. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da nisu lica kojima je pravosnaznom
presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleznosti ustanove u koju se
kandiduje

11. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da ne obnaSa duznost, djelatnost ili da je
na poloZaju koji dovodi do sukoba interesa s njegovim sluzbenim duznostima u smislu
¢lana 19. Zakona o drzavnoj sluzbi u FBiH

12. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da nisu na funkciji u politi¢koj stranci u
smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH,

13. ovjerena kod nadleznog organa izjava kandidata da ne postoje druge zakonske smetnje za
obavljanje poslova u Upravnom odboru u koji se kandiduje,

14.diploma o zavrSenoj visokoj ili viSoj stru¢noj spremi za kandidate iz reda osnivaca i
kantonalnog ministarstva zdravstva

15.diploma o zavrSenoj viSoj ili srednjoj stru¢noj spremi za kandidate iz reda struc¢nih
radnika Doma zdravlja

16. dokaz o radnom iskustvu najmanje 3 godine na poslovima iz struke,

Kandidati koji se prijavljuju na javni oglas za Upravni odbor, duzni su u prijavi navesti za koju
poziciju se prijavljuju (iz reda osnivaca, stru¢nih radnika ustanove ili predstavnika kantonalnog
ministarstva).

Kandidata iz reda osnivata odreduje Nacelnik Opcine Foca. Prije kona¢nog imenovanja,
Komisija za izbor i imenovanje ¢e Opcinskom nacelniku dostaviti listu kandidata iz reda
osnivaca, koji ispunjavaju opSte i posebne uslove javnog oglasa, radi izbora predstavnika
osnivaca i davanja saglasnosti za njegovo imenovanje na poziciju predsjednika Upravnog odbora
u JU “Dom Zdravlja” Foca - Ustikolina.

Kandidat koji se prijavljuje na poziciju ¢lana iz reda stru¢nih radnika ustanove kao dokaz prilozit
¢e potvrdu da je uposlenik navedene ustanove.

Za kandidata koji se prijavljuje na poziciju ¢lana predstavnik kantonalnog ministarstva zdravstva,
prije kona¢nog imenovanja dostaviti ¢e se lista kandidata koji ispunjavaju opste i posebne uslove
javnog oglasa resornom ministarstvu, radi izbora predstavnika resornog ministarstva i davanja
saglasnosti za njegovo imenovanje na poziciju ¢lana Upravnog odbora u JU Dom Zdravlja Foca-
Ustikolina ispred kantonalnog zdravstva ministarstva ( Ministarstva za socijalnu politiku,
zdravstvo, raseljena lica i izbjeglice BPK-a Gorazde).

Prijave sa trazenim dokumentima se dostavljaju li¢éno na protokol ili poStom preporuceno u
zatvorenoj koverti sa naznakom: ,,PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA 1ZBOR |
IMENOVANJE PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG ODBORA JU DOM
ZDRAVLJA FOCA-USTIKOLINA - NE OTVARAJ“ na adresu: Opéina Foca, ul.
Omladinska bb, 73250 Ustikolina.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se Uzeti U razmatranje.



VIIl. Kandidovanje

Kandidati koju udu u uzi izbor bit ¢e pozvani na intervju. Prije intervjua kandidati ¢e biti pozvani
da daju podatke o ranijim neposrednim rukovodiocima od kojih se mogu zatraZiti preporuke i
informacije o kandidatima i popuniti obrazac u kojem ¢e iznijeti bilo koje pitanje ili moguénost
koja bi mogla dovesti do sukoba interesa u slucaju da dode do njegovog imenovanja.

Li¢ni podaci o podnosiocima prijava su tajni i mogu se prikupljati i obradivati samo u skladu sa
Zakonom o zastiti licnih podataka (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br:49/06,76/11 1 89/11).

Na Odluku o imenovanju predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora stranka moze podnijeti
prigovor u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH.

IX. Naknada za rad

Predsjednik 1 ¢lanovi Upravnog odbora imaju pravo na naknadu. Naknadu predsjedniku i
Clanovima za rad u Upravnom odboru utvrduje Opcinsko vije¢e na prijedlog Opcinskog
nacelnika, a na teret zdravstvene ustanove.

X. Ostalo

Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana posljednjeg objavljivanja ovog oglasa, a isti
¢e biti objavljen u ,,Sluzbenim novinama FBiH"“,dnevnom listu ,,Dnevni avaz“, na sluzbenoj web
stranici Opc¢ine Fo¢a www.foca-ustikolina i na oglasnoj plo¢i Opéine Foca.

Nakon zavrSene procedure imenovanja, dokumentacija se ne¢e po sluzbenoj duznosti vracati
kandidatima koji su aplicirali na ovaj javni oglas, ali kandidati mogu, po zahtjevu, preuzeti
dokumentaciju kod predsjednika Komisije za izbor i imenovanje predsjednika i c¢lanova
Upravnog odbora JU “Dom zdravlja” Foca-Ustikolina.

Objaviti: OPCINSKI NACELNIK
1. Sluzbene novine Federacije BiH
2. Dnevni list ,,Dnevni avaz* Mujo Sofradzija
3. Web stranica Op¢ine Foca
4. Oglasna ploca
5. ala


http://www.foca-ustikolina/

